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Сі, 1 мая 1912 года въ Земскомъ Банке Херсопской 
гу бе-рніп была введена Пеаоіонпая касса для служащихъ 
но Уставу, утвержденному Министромъ Финансовъ въ 

апрель того же года.
Согласно § 38 Устава кассы, онъ долшенъ подлежать 

пересмотру черезъ каждый пять летъ. ВслЄдствіє истеченія 
пятилЄтія въ мае 1917 года, Правленіе Банка въ ноябре 
1917 года поручило мне пересмотреть главныя основанія 
кассы и дать свое заключеиіе по вопросамъ объ устрой­
стве ея на будущее время.

Кавъ въ засЄданіяхь Правленія, такъ и въ засЄдані- 
яхъ Совета кассы, происходившихъ при моемъ участім, на­
мечены были вопросы— о возможности сокращена сроковъ 
выслуги полной пенсій съ 35 дйтъ до 30, о включеній въ 
число участниковъ Пенсіонной кассы лицъ выборныхъ, объ 
изменешяхъ размера дЄтскихь и сиротскихъ пенсій, о необхо­

димости увеличения обязательныхъ взносовъ, объ увеличеніи 
размера высшаго оклада пенсій съ 3.600 р. до 4.800 р. въ годъ 
и о зачисленій служащимь на выслугу пенсій техъ  летъ , 
которыя они провели въ долшностяхъ сверхштатныхъ (ас­

пиранты).
Припявъ на себя задачу выяснить эти вопросы и по- 

лучивъ отъ Правленія Банка весь необходимый матеріалі— 
о составе служащихъ и пенсіонерові, объ окладахъ жало­

Введеніе.
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Главныя 
оснаванія 

Пен сі окном
Кассы.

ванья за время съ 1886 года и проч., я подвергъ соот­
ветственной разработке полученный матеріали и сущность 

работы и выводы излагаю въ настоя щемъ докладе.

Въ Земскомь Банке уже съ 1886 года была Пенсіонная 
касса на основаній «Положеній о пена'яхъ и иособіяхи для 

служащнхъ», въ ф о н д ъ  которой служащіе взпосовъ не произ­
водили, а Банки ежегодно отчнслялъ 127о яїалованья слу- 
жащихъ и изъ этихъ суммъ производили выдачу пособій 
(пенсій) по сравнительно небольшими ставками.

Устави ныне дествующей Пенсіонпой кассы введенъ 
только си мая 1912 г ., причемъ капитали бывшей кассы въ 
сумме 222 тыс. руб. были перечислснъ ви пенсіонний капи­
тали, и 21 пенсіонери бывшей кассы съ пенсіей на сумму 
14.570 руб. ви годи перечислены за счети Пенсіонной кассы.

Главпыя основанія этой кассы следующія:
а) участниками кассы являются только служащіе но 

приглашенію;
б) вычеты производятся со служащихи вь размере 5 %  

ихъ жалованья, Банки вносить 1 2 % ; такими образоми, 
общая сумма отчисленій составляетъ 1 7 %  жалованья;

в) вьісшій размЄри пенсій и высппй размерь жало­
ванья, съ котораго делаются отчисленія въ кассу, состав­

ляетъ 3.600 руб.
г ) висілій оклади пенсій опредЄлени ви 100%  жало­

ванья за 35 лЄти службы, 7 5 % — 33 25 лЄти , 5 0 % — за 
20 лЄти и 2 5 % — за 15 лЄти, причемъ за 15 лЄти вы­
дается пенсія только признанному неспособными къ обыч­

ному труду или оставленному за штатомъ;
д) прослужившими въ Банке 10 и болЄе лЄти и остав­

ляющими службу по совершенной потере способности къ 

труду время ихъ выслуги увеличивается на 5 л Є ти ;
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є) лицамъ, не выслужившимъ пенсій, но прослужив- 

шимъ не меп'Ье 5 л ііт ь , возвращаются сделанные ими 
взносы безъ начпсленія процентовъ;

ж) семья участника кассы получаегь: бездетная вдова 
половину пенсій мужа; вдова съ однимъ и болгЬе детьми 
(имеющими право на пенсію) — три четверти пенсій мужа; 
круглый сирота— одну треть, двое — двЪ трети, трое и 

болЬе — три четверти пенсій отца.

На такихъ основанінхь касса просуществовала 5 слині- Соотояніе
кассы.

комъ лЬтъ и данный о состоянш ея приведены въ нрило- 

жепіи (см. табл. Ха І ) .
Изъ приведенныхъ данныхъ о состоянш кассы за 

истекшій періодь времепи видно, что:
1) выдача пенсій по Уставу 1886 г. (лично и оемьямъ 

пенсіоиеровг) съ 14.570 руб. въ годъ понизилась до 

13.560 руб., а общая сумма за истекшій -перюдъ состав- 
ляетъ 73.666 руб.;

2) сумма пенсій по Уставу 1912 г. постепенно росла 

съ 15.601 р. 63 к. (въ 1912 —  1913 г .)  до 20.755 р. 78 к.
(1915— 1916 г.) и только въ 1916— 1917 г. понизилась, 
всліідствіе смерти нЬкоторыхъ пенсіоверовщ причемъ 
должно отметить, что пониженіе это собственно скажется 
въ 1918 г., такъ какъ пенсіонеріл выбыли въ конці! отчет- 
наго года. Общая сумма выдачъ пенсій по Уставу 1912 г. 
составляетъ 97.223 р. 88 к.;

3 ) сумма всбхъ родовь пенсій по годамъ съ 30.171 р. 
повысилась до 34.255 р и въ посл'Ьднемъ году пала до 

33.666 р.;
4 ) возврать пятипроцентныхъ взносовъ былъ незна- 

чителенъ, и за всЬ истекпіія 5 л ііт ь  возвращено взносовъ 

всего 529 р.;
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5) въ иотекшій періодь времени всего выдано пенсій 
на сумму 170.889 р. 88 к.; поступило же обязательпыхъ 
взносовъ (отъ служащихъ и Банка) всего 87.252 р. 01 к. 
и процентовъ на капиталь 56.825 р. 84 к.; следова­
тельно, выдача пенсій не покрывалась не только обязатель­

ными взносами въ кассу, но и суммою обязательпыхъ взно- 
совъ и постунленій процентовъ;

6) вслЄдствіє предыдущего, Банкъ производилъ еже­

годный доплаты для нополненія недостающей суммы;
7 ) доплаты эти повышались съ 3 808 р- до 7.036 р. 

въ годъ и налн только въ 1917 году;
8 ) Баикъ, кроме обязательныхь взносовъ въ размере 

12%  жалованья, доплатила за нстекпіій періодь 27.672 р. 
и, следовательно, общая сумма взносовъ Банка составляешь 

не 12% , а свыше 17%  жалованья служащихъ.
Такое положен!« кассы въ значительной степени объ­

ясняется т Є м ь  обстоятельством^ что при наличности въ 
Уставе § 38 , по которому измЄнєпія Устава не распро­
страняются на лицъ, вышедшихъ уже на пенсію, шесть 
старыхъ служащихъ, изъ опасенія измЄнєпія Устава, по­

спешили воспользоваться своимъ правомъ и вышли въ от­
ставку сейчась же вслЄдь за утверждешемъ Устава. Это 
обстоятельство, вызвавшее увеличеніе пенсій на 15.581 р. 
въ годъ, пеблагопріятно отразилось на еостояніи кассы- 
Она нуждается въ помощи извне. Не будь этой помощи, 
капиталь Пенсіонной кассы сталъ бы постепенно умень­
шаться и касса приходила бы ежегодно еще въ худшее 
состояніе. По вьічислевіямь В. 11. Дружинина, дЄлавпіаго 
разсчеты для настоящей кассы въ 1912 году, дєфицить ея 
былъ определена къ тому времени въ 275 тыс. руб., почему 
онъ и полагалъ необходимымъ —  или пополнить эту сумму
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сразу, или разсрочять ее на 35 лЄг ь , съ ежегоднымъ 
взносомъ въ 14.738 р. 05 к.

Банкъ не сделалъ ни того, ни другого и предпочелъ 
доплачивать ежегодно только недостающую сумму. Это, 
правда, поддерживаетъ кассу, но не даетъ ей прочности въ 
будущемъ. Вотъ почему является необходимымъизследовать 

связь и зависимость между взносами и пенсіей и опреде­
лить боліє или менее иравильное соотношекіе между ними.

Сделаемъ это прежде всего по отношеніюсредиягосдужа- 

щаго путемъ разсчетовъ, основавныхъ на началахъ стра­
хованій.

Въ основу Э Т И Х Ъ  разсчетовъ Д О Л Ж Н Ы  лечь данный 0 Разсчеть1
нл началахъ

возрасте, въ какомъ лица поступають па службу Банка, страхованій, 

а также о ежегодпыхъ поступлсшяхъ, соразмерно получаемому 
служащими вознаграждение, меняющемуся по годамъ, почему 
необходимо установить, въ какомъ возрасте поступаютъ на 
службу въ Банкъ, какое жалованье получаютъ на кашдомъ 
году службы, каковы въ зависимости отъ этого вычеты въ 
Пенсіонную кассу, какой капиталъ накопляется у даннаго лица 
ко времени выхода его па пеисію и какой каниталъ нужеиъ 

для о.безпеченія даннаго лица въ соответственномъ возрасте.

Для опредЄленія средняго возраста, въ какомъ посту- 
наютъ иа службу въ Банкъ, мы имели свЄдЄнія о 124 

лицахъ, поступившихъ на службу съ 1886 года и пере- 
бывавшихъ на службе Банка въ этотъ першдъ, и опреде­
лили, что на службу въ Банкъ поступаютъ въ среднемъ 
въ возрасте 31 года. Не яіелая строить оптимистическихъ 
разсчетовъ, мы приняли для вичисленій, что ередній слу­
жащей поступаетъ въ возрасте 30 летъ, темъ болЄс, что 
ередній возрастъ поступленія на службу въ другія банков- 

скія учрежденія равенъ даже 29 годамъ.
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Для учета роста жалованья средняго служащаго по 
приглашенію примкнень слЄдуіощій способъ. По каждому 
году, начиная съ 1886-го, определено: сколько лнцъ въ 
данномъ году поступило на службу и съ какимъ об- 
щимъ окладомь, сколько было дицъ, прослужившихъ 1 годъ, 
и какое они получили вознагражденіе, сколько было лнцъ, 
прослужившихъ 2, 3 и т. д. лЄг ь  до 35 лЄг ь  включительно, 

и какое каждая группа этихъ лицъ получала вознаграж- 
деніе въ годъ, сколько всего было служащих!, въ дан- 
иомъ году и какова была общая сумма вознаграждешя.

ЗамЪтивъ, что только въ последнее дєсятилЄтіє оклады 
достигаютъ той приблизительно нормы, въ какой они нахо­
дятся въ текущемъ году, мы остановились толгко на но- 

следпемъ дєсятнлЄтіи и определили, сколько лицъ въ те­
чете этихъ 10 лЄтгь состояло на службе менЬе года 
(изобразимъ это 0 лбтъ) и какое вознагражденіе получили, 
сколько лицъ прослужило годъ и на какомъ окладе и т. д. 
до 35 летъ включительно (см. табл. Аа 2).

РаздЄливь сумму жалованья, получаемую данной груп­
пой лицъ, на число лицъ въ группе (т . е. граоу 3-ю на 2-ую), 
получимъ среднее жалованье служащаго на каждомъ. годе 
службы (графа 4).

Такъ какъ въ группу лицъ на 26 омь, 27-омъ и 28-омь 
годе службы попали только курьеры, получающіе сравни­

тельно небольшое вознагражденіе, (почему и не выведена за 
эти годы средняя), такъ какъ и въ другихъ групнахъ, вслЄд- 
ствіе случайности нахожденія въ ней несоответственна™ 
количества курьеровъ, среднія числа хотя и имеютъ общую 
тенденцію къ повыгаешю, но колеблются, мы изобразили 
все эти данпыя кривой, после вьіпрямленія которой и 

интерполяцін въ недоотающихъ групнахъ получили другой
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рядъ данпыхъ (гра®а 5 ), который и принимаешь за рядъ 
роста жалованья средняго служащаго по годамъ службы 
отъ 0 до 35 лЄт ь .

Число
лЬтъ Жалованье 

службы
Число
лгЬтъ

службы
Жалованье

Число
лгЪтъ

службы
Жалованье

меньше 1 года 700 12 1.860 24 2.500
1 годъ 850 13 1.925 25 2.525
2 975 14 2.000 26 2.575
<? 1.100 15 2.060 27 2.600
4 1.200 16 2.100 28 2.625
5 1.300 17 2.150 29 2.675
6 1.400 18 2.200 30 2.700
7 1.500 19 2.275 31 2.740
8 1.560 20 2.300 32 2.780
9 1.650 21 2.350 33 2.820

10 1.700 22 2.400 34 2.860
11 1.800 23 2.450 35 2.900

На основаній этихъ данныхь возможно определить, 
какой капиталь накопится на счету средняго служащаго 
черезъ известный періодь времени при ежегодномь опре- 
дЄлєнномь проценте отчисленій.

Пенсіонная касса вь Земскомъ Банке построена при 
отчиоленіи вь 17%  жалованья. Такь какь этихъ отчисленій 
для прпданія прочности кассы, очевидно, недостаточно, такь 
какь, съ другой стороны, вь последнее время учрежденія, 

устранвающія у себя пенсіоиньїя кассы, новышаютъ про- 
центъ отчнсленія (Одес. Общ. Вз. Кр. повы;ило до 2 4 % ), 
мы делаешь два параллельныхъ разсчета— при 17 и 20%  
отчнсленія.

Для лиць, прослуживпшхъ мєнЄє года, не определено 
съ точностью, сколько времени они находились на службе, 
— можетъ быть, всего несколько мЄсяцєвь, почему при в с Є х ь  
дяльнЄйніихь вычислешяхъ не приняты вь разсчетъ ни
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жалованье за этотъ пер1едъ времени, ни сумма поступле- 
яШ. СдЬлавъ эти оговорки, определимъ какой каппталъ 

вакопится у средняго служащего черезъ 20, 25, 30 и 
35 летъ при 17 и 20%  отчислений.

Возьмемъ для примера прослужившаго 20 летъ и 
определимъ, какой капиталь образуется на его счете при 
отчислешяхъ въ кассу въ конце каждаго года по 17% его 

жалованья и при росте капитала въ 5% . Для удобства 
вычислешй даемъ въ приложены (см. табл. № 5 ) таблицу 

роста одного рубля черезъ известное число летъ при 5%  роста.

Прослуживъ годъ, служащий иолучаетъ 850 руб.; при 
17% отчислешя въ кассу поступить 146 руб; ко времени 
выслуги имъ пенсы за 20, т. е. черезъ 10 лЬтъ, 1 рубль при 
5%  рост!} обратится въ 2,53 руб., следовательно, 146 руб. 
обратятся въ 1 4 6 X 2 ,5 3  =  369 руб.; прослуживший 2 года 
иолучаетъ жалованья 975 руб. и его отчислешя соста­
вить 165 руб., которые черезъ 18 летъ обратятся въ 
1 6 5 X 2 ,4 1  = 3 9 8  руб. и т. д. до 20 включительно. Слагая 
иолучеиныя числа, определяем^ что черезъ 20 л'Ьгь на счету 
средняго служащаго накопится капиталь въ 8.857 руб.

Если же делать отчислешя въ Пеисшнную кассу въ 

размере 20%  жалованья, то первый его взнось въ 170 руб- 
обратится въ 430 руб., второй 195 руб. обратится въ 

470 руб. и т. д. И всего за 20 летъ на его счете на­
копится 10.420 руб.

Вотъ здесь то и вознпкаетъ вопросы достаточно ли 
этихъ отчислены для обезпечешя ненс!ей служащаго по 

выслуге имъ 20 летъ.
За 20 летъ службы пепшя составляетъ 50%  средняго жа­

лованья за последнее трехлетие; но, чтобы не осложнять раз- 
счетовъ, примемъ вовнимаше жалованье только за последшй
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годъ, которое къ 20 годамъ службы возрастаетъ (см. стр. 7 ) 
до 2.300 руб. и, следовательно, размерь пенсій равенъ 
1.150 руб. въ годъ.

Средни) возрастъ поступлепія на службу равенъ ЗО ти 
годамъ-, по выходе даннаго липа на пенсію, ему будетъ 
50 лЄть. По таблицамъ смертности Гейма (см. табл. 5о 3 ), 
вероятная продолжительность ж наші для 50-лЄтняго возраста 
составляетъ 19 лЄть. Следовательно, данному лицу нужно 
обезпечнть выдачу пенсій на 19 лЄть по 1 150 руб. въ годъ. 
Чтобы обезпечнть ежегодную выдачу 1 рубля въ течете 
19 ти лЄть въ конідії каждаго года, должно единовременно, 
нрп 5%  росте капитала, внести 12,09 руб. Следовательно, 
чтобы обезпечнть 1.150 руб. на 19 лЄгь, должно нмЄть 

каниталъ 1 .1 5 0 x1 2 ,0 9  =  13.904 руб.

Но после смерти пенсіонера могуть оставаться его право­
преемники. Мы выпустили, такъ сказать, на пенсію лицо 
въ возрасте 50 лЄть, мы начислили ему его полную пенсію 
на 19 лЄть, слЄдовательио, о правопреемникахъ въ этомъ 
періоде не приходится говорить, такъ какъ правопреемники 

не могутъ получать болЄе того, что причитается пенсіонеру. 
После же этого періода, т. е когда пенсіонеру будетъ 
около 70 лЬтъ, жены остаются только у незначительнаго 
числа лицъ. Такъ по переписи Одессы 1 декабря 1892 г. 
только 25%  лицъ въ возрасте около 70 лЄть имели на 
лицо женъ остальные— это вдовцы, холостые, либо раз­
веденные.

Не желая строить оптимистичныхъ разсчетовъ, примемь, 
что каждый иенсіоиерь, въ какомъ бы возрасте не прекраща­
лась выдача пенсій, оставляетъ жену, хотя въ действитель­
ности пзъ наличпаго состава 60 лицъ служащихъ но пригла­
шен^ 11 холостяковъ, 4 вдовца и 1 разведенный, а изъ числа
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14 выборпыхъ — 3 холостыхъ и 1 вдовець. По подсчету 
средияго возраста мужей и женъ лиць, служащихъ въ иа- 
стоящее время въ Банке, жена въ средиемъ моложе мужа 
на 5 лЄтгь. Примемъ, следовательно, что каждый пенсіо- 
неръ оставляегъ после себя одного правопреемника — жену, 
въ возрасте на 5 лЄг ь  моложе себя.

Во взятомъ нами примере вступившого на службу 
въ возрасте 30 летъ, прослужившего 20 лЄть и получав- 
гааго пенсію 19 лЄть, после его смерти останется жена 
въ возрасте 64 л Є ть ; пенсія ея составляетъ половину 
пенсій мужа, т. е. 575 р. По таблицами смертности ей нужно 
разсчптать пенсію на 10 лЄть, т. е., по предыдущему раз- 
счету, для обезпеченія ея пенсій нужно иметь капиталь въ 
сумме 4.439 руб.

Производя подобный вычислешя для лицъ прослужив- 

шихъ 20, 25 , 30 и 35 лЬтъ и считая размеръ пепсіи за 

20 лЄть— 50% , за 25 лЄть— 75%  и за 30 и 35 летъ 
полностью 100%  послЄдняго оклада жалованья, получаемъ 
слЄдующія данныя о капитале, необходимомъ для обезпе- 
чепія пенсіонера по выслуге указаннаго числа летъ, п ка­
питале, накопляющемся къ этому времени на его счету 

за тотъ же періоди времени, при отчисленіяхь въ 17 и 

20%  жалованья.
ФО
д *3 ьР

ои 1о д Необход.  кал ит ,  о б езпен . Накопления
об
Ио

О*
^ .5ЇЗ 'о  
со д

ЕнО
обОн
со

О Д И п Лицу ЖенгЬ Всего при
17%

при
20%

Й
Об фей я

оса
об >£0 с; 
=5 <=2’о Въ тысячахъ рублей

Черезъ 
20лЄть 2.300 1.150 50 19 13,9 4,4 18,3 8,9 10,4
25 » 2.525 1.894 55 16 20,5 6,1 26,6 13,6 16,0
30 » 2.700 2.700 60 12 23,9 8,7 32,6 19,8 23,3
35 » 2.900 2.900 65 9 20,6 8,4 29,0 28,0 32,9
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Цифры накопленія нуждаются въ поправкахъ, о кото- 
рыхъ будемъ говорить ниже; здесь же он-Ь приводятся, 
главными образомъ, въ целяхъ срависнія капитала обезпе- 

ченія и пакопленія по годамъ выслуги пенсій.

Такой разсчетъ можетъ быть данъ по отношенію слу- 
жащаго по прнглашенію, жалованье котораго меняется по 

годамъ.
Если перейти къ лицамъ выборными, то здесь раз- 

счеты, въ виду того, что жалованье ихъ постоянное — 
упрощаются. Члены Наблюдательна го Комитета полупа­
ють 2.400 руб. въ годъ; жалованье членовъ Правленія и 
Казначея значительно превышаетъ установленный паивыс- 
шій размерь пенсій въ 3.600 р., почему мы д'Ьлаемъ раз­
счетъ пенсій на 2.400, 3.600 и 48 00  руб. за те же сроки 
выслуги въ 20, 25, 30 и 35 л’Ьтъ, при 17 и 20%  отчис- 
ЛЄПІЯ. Для примера приведень разсчетъ иа 2.400 р.

При 2.400 р. жалования отчнсленія въ 17%  составляютъ 
408 р. ежегодно, а при 20%  — 480 р. При взносе въ конце 
каждаго года но 1 руб. и при 5%  росте капитала, обра­
зуется черезъ 20 лЬтъ— 33 р. 07 к . ; черезъ 25 лКтъ—  
47 р. 73 к.; черезъ 30 лЄг ь  —  66 р. 44 к. и черезъ 35 
л’Ьтъ— 90 р. 32 к. Путемъ умноженій взносовъ на ука­
занный числа получаются соответственный числа накоп- 
ленныхъ капиталовъ за известный періоди времени; для 
принятаго нами примера иолучаемъ, что черезъ 20 лЄти 
накопится при взносе въ 17% — 13.493 р. и при взносе 
въ 20% — 15.874 р. Чтобы определить,— достаточно ли этого 
капитала для обезпечепія данпаго лица, производимъ тотъ же 

разсчетъ, что и ранее, съ темь лишь измЄнєніємь, что 
возрастъ поступлепія для выборныхъ, по подсчету иьінЄінняго 

состава, составляетъ 44 года, что совпадаетъ съ данными
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и по другимъ банковскимъ учрежденіямь. Здесь также счи- 
таемь, что каждый пенсшнеръ оставляетъ одпого правопре­
емника — жену, въ возраст!» на 5 летъ моложе мужа.

На основаній такого разсчета построена следующая 
табличка, причемъ капиталъ обезиечеша опред'Ьлеи ь вместе 
съ нравопрееминкомъ (въ тысячахъ рублей).

ьЧ
"оИ Необход. капит. обезпеч. Н а к 0 л л е і я

ноой&
о
о ^

при полной пенсій при 17% и при 
пенсій

при 20°/„ и при 
пенсій

СОоСО 2.400 3.600 4.800 | 2.400 3.600 4.800 2.400 3.600 4.800

Черезъ
2()лЄтг 0 4 1 0 1 2 , 8 1 9 , 2 2 5 , 5 1 3 , 5 2 0 , 2 2 7 , 0 1 5 , 9 2 3 , 8 3 1 , 7
2 5  » 6 9 7 1 5 , 0 2 2 , 5 2 9 , 9 1 9 , 5 2 9 , 2 3 8 , 9 2 2 , 9 3 4 , 4 4 5 , 8
3 0  » 7 4

г0 1 5 , 6 2 3 , 4 3 1 , 2 2 7 , 1 4 0 , 7 5 4 , 2 3 1 , 9 4 7 , 8 6 3 , 8
3 5  » 7 9 4 1 2 , 8 1 9 , 2 2 5 , 5 3 6 , 9 5 5 , 3 7 3 , 7 4 3 , 3 6 5 , 0 8 6 , 7

Въ противоположность служащпьъ но нриглагаеиію, въ 
группа выборпыхъ отчнслепія, не только при 20, но и при 
17%  взнос!», покривають съ избытком!» необходимый капи­
талъ обезпеченія Объясняется это, во иерныхъ, ТІІЛЬ, что 
выборные вступають, а, следовательно, и могутъ выходить 
на пенсію въ зрелыхъ возрастэхъ, а, во-вторыхъ, тЪмъ, 

что служащіе по приглашенію начиняють свою службу съ 
неболыпимъ вознаграждением!, а выслуживаютъ сравни­
тельно большую пенсію, тогда какъ выборный начинаетъ 
службу сразу съ т Є м ь  окладомъ жалованья, который за- 
темъ исчисляется на пенсію.

Поправка Въ нриведенныхъ разсчетахъ мы видели, что только
разсчетами г  1 1
на выбывав- у  лццъ ВЫборНЫХЪ обрЯЗуюЩІЯСЯ НаіїОПЛЄНІЯ НОКрЫВНЮТЪ
мость.

необходимый капиталъ обезпеченія во всехъ случаяхъ, у 
лнцъ же по приглашенію —  только при продолжительности 
службы. Это зависитъ оть того, что мы разсматривали
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каждое лицо въ отдельности. А между тЄми, мы имЄеми 
дело сь пенсшннымъ уставомъ тина не страховаго, а эме­
ритальная, въ большей степени чЄми страховой разсчнты- 
вающаго на доходность отъ вьібьітія со службы до полученія 
пенсій. Внесемъ поэтому поправку въ предьідущія вычис- 
ленія (стр. 10) разсчетомъ по данпымъ о выбыкаемосли 
служащихъ. Разсчетъ этотъ основанъ на томь Факте, что 
не все постунивгаіе на службу дослуживаютъ до пенсій.

Для разсчетовъ по выбываемости нужно определить, 
въ какой постепенности но годамъ службы служащіе вы- 
бывають и сколько пхъ остается ежегодно, а, следова­
тельно, н къ срокамъ выслуги пенсій. По даннымъ о 
службе лицъ сь 1886 г. мы сосчитали, сколько лиць въ 
каждомъ году, а затемъ и въ течепіе всего періоди слу­

жило мєнЄє года, .сколько 1, 2, 3 и т. д. лЄть  до 35 лйтъ 
включительно и сколько лпцъ выбыло па каждомъ годе 
службы (см. таблицу Хї 6).

На основаній этихъ дапныхъ гопредЄляемь математи­
ческую вероятность выоыгія но годамъ. Математическая 
вероятность есть отношеніе числа исполнившихся случаевъ 
къ числу всЄх ь  возможныхъ случаевъ.

Если изъ 96 лицъ, находившихся па службе мєнЄє года 
(.табл. № 6, граФа 2) выбыль одинъ (гра®а 3 ), то вероятность 
выбыла одного лица составляетъ 1 :9 6  =  0,01042 (графа 4)  ̂
для лица прослужпвшаго 1 годъ 5 :9 6  =  0 ,05208 (гра®а4) 
и т. д. Если вероятность вьібьітія для лица, находящаяся 
на службе мєнЄє года, равна 0 ,01042 , то вероятность, что 
онъ останется на службе равна донолненію до единицы, 

т. е. 1 —  0,01042 =  0,98958 (графа 5). Вычитая такими 
образомъ изъ едииицы данный 4-ой гра®ы, получимъ даниыя 
5-ой граФЫ, показывавшая вероятность того, что лицо 

останется на службе цъ соотвЄтственноми году.
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Если вероятность того, что служанки менее года оста­

нется на службе кь следующему году па одно лицо со- 
ставляетъ 0 ,98958, то нзъ 1000 одновременно поступив­
ших]. останется на службе въ 1000 разъ более, пли 990.

Вероятность того, что одпо лицо, служащее годъ, оста­
нется и въ следующемъ году равна 0 ,94792 , следовательно, 
изъ 990 лицъ останется 0 ,94792X 990  или 938 и т. д. Про­
изводя подобный перемножена числа остающихся въ каж- 
домъ году на вероятность следующего года, нолучаемъ 

рядъ чиселъ (граФа 6 ), показывающихъ число остающихся 
на службе въ следующемъ году изъ числа 1000 одновре­
менно ноступившихъ.

Изобразивши эти данным кривой, произведя выпрямле- 
н!е ряда и интерполируя его, нолучаемъ новый рядъ чиселъ 

(граФа 7 ), показывающихъ число лпцъ, остающихся на службе 
после каждаго года службы изъ 1000 ноступившихъ. Для 
уирощешя вычислен^ принимаемъ тотъ же рядъ съ пере- 

водомъ на 100 поступившпхъ (граФа 8 ) и получаемъ 

следующую таблицу:
Число Остается Число Остается Число Остается
лЪтъ изъ ТОО л-Ьтъ изъ 100 лЪтъ изъ 100

службы поступив!!!. службы поступивш. службы поступивш.
меньше 1 года 98 12 66 24 45

1 годъ 94 13 64 25 44
2 90 14 64 26 44
3 87 15 63 27 43
4 84 16 58 28 ' 42
5 81 17 57 29 41
6 78 18 54 30 35
7 75 19 52 31 29
8 73 20 50 32 25
9 71 21 49 33 22

10 09 22 47 34 20
11 67 23 46 35 17
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Зная число лицъ остающихся па служба после ка­
ждого года службы и среднее жалованье (стр. 7 ) на 
каждомъ году службы, можно определить, какш накоплешя 
образуются къ выслуге пепсйопиыхъ сроковъ, т. е. за 20, 
25, 30 и 35 летъ при 17 и 20%  отчислений.

Возьмемъ для примера 20-ти-летшй срокъ.

Если одипъ служащий после перваго года службы 

получаетъ 850 рублей, а взносы при 17% отчислешя 
составлнютъ 146 р., которые по предыдущему черезъ 19 

летъ при 5%  росте обращаются въ 1 4 6 X 2 ,5 3  . . ,  то 
взносы 94 лицъ, прослужпвшпхъ 1 годъ, обратятся въ 

1 4 6 X 2 ,5 3 X 9 4  =  34.686 р. Въ следующем!, году оста­
нется 90 лицъ, взносъ каждаго составляешь 165 р. и,следова­
тельно, эти взносы обратятся въ 1 6 5 X 2 ,4 1 X 9 0 = 3 5 .8 2 0  р.

Производя подобныя вычисления и дальше до 20 летъ 
и суммируя полученный числа, найдемъ, что къ концу 
20-тилет1я образуется каппталъ въ 618 627 р. при 17% 

отчислешя и 727.796 р. при 20%  отчислешя.

Къ концу 20-тил'1тя останется на службе 50 лицъ 
Вотъ эти то 50 лицъ должны быть обезнечены наконлен- 
нымъ ими и для нихъ капиталомъ. Для одного лица на­

копленный каниталъ составляетъ при 17%  отчислешя 

12.372 р. и при 20%  — 14.556 р.

Производя ташя вычислешя для 20, 25 , 30 и 35 летъ 
службы при отчислешяхъ въ 17 и 20%  и принявъ ка- 

питалъ, необходимый для обезпечешя одного лица, въ той 

сумме, какъ показано раньше (см. стр. 10), получимъ сле­
дующую сравнительную таблицу (въ тысяч, рублей).
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Выборный
лица

Нужно для обезпеченія : Накопится:
ЛЪтъ

службы
Пенсіо­

нера Жены Всего при 17% при 2,0%

20 13,9 4 ,4 18,3 12,4 14,6
25 20,5 6,1 26,6 20,4 23,9
30 23,9 8,7 32,6 35,6 41,8
35 20,6 8,4 29,0 97,0 114,1

Отсюда вмдимъ, что накопленія при 20%  отчисленія 
но всгЬхъ случаяхъ обезпечиваютъ пенсію данному лицу 
безъ правонреемниковъ, а нослЬ выслуги ЗО летъ и съ 
правонреемникомъ. Но должио отметить, что разсчеты не- 

обходпмаго капитала обезпеченія несколько преувеличены, 
такъ какъ мы считали, что у каждаго пенсіонера останется 
правопреемникъ даже и после 70-лї>тпиго возраста, при 

начете полной пенсій самому пенсіонеру до этого возраста, 
когда такіе случаи, какъ мы указывали выше,— редки.

По отноінепію къ выборнымъ лицамъ считаемъ излпш- 
нимъ производить разсчеты но выбынаемостн и делать со­
ответственно этому поправки въ представленные выше раз­
счеты, такъ какъ и безъ поправокъ па выбываемость взносы 
не только въ 20, но даже и въ 17'% вполне покрываютъ 

необходимый капиталь обезпеченія. Отметимъ при этомъ, 
что продолжительность службы выбориыхъ лпцъ меньше, 
а выбываемость въ значительной степени выше выбывае- 
мости служащихъ по приглашенію, такъ какъ въ нЄкото- 
рыхъ случаяхъ она зависитъ не отъ воли выбывающего.

По даппымъ о составе выбориыхъ лпцъ съ 1864 г. 
видимъ, что изъ числа 70 лицъ, перебывавшихъ на слуяібе 
Банка но выборамъ съ 1864 г., прослужили въ разныхъ 
выбориыхъ должностяхъ: свыше 25 лЄт ь  только 2 лица 
(одпнъ 29, одинъ 2 6 ) ; отъ 20 до 25 лЄт ь — 6 лицъ; отъ 

15 до 20 лЄг ь — 6 лицъ; отъ 10 до 15 летъ— 9 лицъ—л ^ V. С, \
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меньше 10 Л'Ьтъ- 33 лица. Изъ состоящихъ па службЬ 
14 лицъ только од инь про служи ль 25 Л'Ьтъ, одииъ 17 лЬтъ, 
четыре лица оть 10 до 13 лЬть и остальныя 8 лицъ на­
ходятся на службЬ по выборамъ менЬе 10 л Ь тъ ; причемъ 
одинъ нзъ пихъ въ другихъ должностяхъ въ БанкЬ про- 
служилъ 25 лЬтъ.

Если бы построить для выборныхъ лицъ таблицу выбы- 
ваемости но тому образцу, по какому построена для служа- 
щпхъ по приглашенію, то замЬтили бы, что въ то время 

вакъ у служащпхъ по приглашенію изъ 100 посгупнвпшхъ 
къ 20 годамъ службы остается 50 , у лицъ выборныхъ 
только 16.

Отсюда ясно, что для лицъ выборныхъ не было на­
добности дЬлать поправку на выбываемость, что данный и 
безъ поправки ясно рисують выгодность для кассы участія 
въ ней выборныхъ лицъ.

Чтобы не быть голословнымъ, прпведемъ разсчеть на 
ближайшее время.

Возьмемъ сумму жалованья служащпхъ и выборныхъ 

лицъ при высшемъ окладЬ въ 3.600 и въ 4.800 р и от- 
числонія въ 17 и 20°/о и прибавимъ проценты па имЬю- 
щііїся капиталь — получимъ слЬдующее:

При выеш. окладі 3.600 р. При окладі. 4.800 р.
Жалов. Отчисленія Жалов. Отчисленія

С л у ж а щ іе  по 
п р и гл аш ен ію 99.029

17°/,

16.835

20%

19.806 100.015

17°/о

17.003

20%

20.003
П роц ен ты

к а п и т а л ъ .
н а __ 10.700 10.700 __ 10.700 10.700

В ы б о р н ы е . 45.600 7.752 9.120 57.300 9.741 11.460

И того . — 35.287 39.626 ------ - 37.444 - 12.163

/ 5 7 3 1
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Пенсій къ 1918 году осталось на сумму 29 тыс. руб. 
Если выборный лица не будуть включены въ составь уча- 
стниковъ Пенсіонной кассы, то эта сумма совершенно не 
покрывается вычетами въ 17%  плюсъ процентами на капи­

т а л ь н о .8 3 5 + 1 0 .7 0 0 = 2 7 .5 3 5  руб.) и едва покрывается 
вычетами въ 20%  вместе съ процентами на каииталъ 
(1 9 .8 0 6 + 1 0 .7 0 0  =  30.506 руб.) Вычеты же однихъ вы­
борныхъ во вс'Ьхъ случаяхъ могутъ обезпечить двЬ пенсій 
выборныхъ лиць и дать излишекъ.

Если же включить выборныхъ въ число участниковъ 
Пенсіонной кассы, то получаемъ некоторый излишекъ на 
возможность увеличенія пенсіонеровь.

Лиць, прослужившихъ свыше 25 лЬтъ изъ служащихъ 
но приглашенію, имеется два съ жалованьемъ въ 2532 р.; 
служащихъ по выборамъ тоже 2 лица съ жалованьемъ 

(возьмемъ выспнй окладъ) въ 9.600 руб. Допустимъ, что 
все эти четыре лица выйдутъ сейчасъ же на пенсію по 
инвалидности, съ полнымъ окладомъ пенсій. Всего пенсій 

возрастетъ на сумму 12.132 руб. или съ зачетомъ полу­
чаемой однимъ изъ этихъ лицъ пенсій въ сумме 2.700 р., 
всего 9.432 руб., Следовательно, вместе съ имеющимися 
уже пенсіями это составить 38.731 руб; что вполне по­
крывается вычетами въ 2 0 %  даже при выстнемъ окладе 
въ 3.600 руб. и еще более при высшемъ окладе въ 4.800 руб. 

ностьВи пере- Въ приведенныхъ разсчетахъ не принята во внимаиіе, 
служиваніе. такъ еазь1ваемаЯі инвалидность или выходъ на пенсію до 

срока выслуги пепсіи, съ прибавкой пятилЄт ія ; но въ 
то же время не принято во внимаиіе и переслуживаніе, 

т. е. то обстоятельство, что вислужившій уже пенсію 
остается еще несколько лЄть  на службе.

Явленій эти случайны и данныхъ для болЄе или
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меніе точного учета того и другого обстоятельства нітж . 
Но во воякомъ случаі переслужпваиіе—  явленіе повто­
ряющееся боліє часто, чймъ инвалидность; оно наблю­
дается во в с іх х  учреждешяхъ, при всякаго рода пенсіон- 
ныхъ кассахъ.

По даннымъ Пенсіоииой кассы Херсонскаго Губерн- 
скаго Земства ежегодно выдается только 55— 6 0 %  выслу­
женной пенсій; остальные 4 0 — 4 5 %  выслуженной пепсіи 
остаются въ кассі.

Изъ 60 лицъ ныпйшняго состава служащих!, въ Б ан к і 
по прпглашенію 2 лица переслужили 25-ти л ітн ій  срокъ и 
8 лицъ переслужили 20-тн-літній срокъ.

А переслуживаиіе даже въ одинъ годъ приноситъ ка сс і 
значительный доходь.

Мы виділи изъ предыдущего, что наибольшая разница 
между иеобходимымъ капиталомъ обезиеченія и накопле- 
ніями относится къ 20-ти-літней пенсій,

Наконленія за этотъ першдъ составляюсь сумму въ 

12 или 14 т. руб., а для обезиеченія пенсій съ семьей нужно 

18 тыс. руб.
Но именно этимт, то лнцамъ и невыгодно оставлять 

службу въ Банк!, и переходить на другія должности въ 
возрасти 50 л іг ь , при пенсій, равной половині жалованья, 
при нікоторой служебной льготі въ виді наградпыхъ, 
нредстоящаго повышена по службі и въ нредвидіпіи че- 
резъ 5 д іт ь  пріобрісти право на пенсію въ повышенномъ 
размірі.

Въ этотъ-то періоді, и наблюдается наибольшее переолу- 
живаніе. И дійствитедьно мы видимъ, что 8 лицъ изъ 
ньінішняго состава служащпхъ переслужили этотъ срокъ.

Если взять одного изъ этихъ служащихъ, выслужив-
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шаго 4 года тому назадъ пенсію въ размерь 5 0 %  жало­
ванья, или въ сумме 760 руб., то увидимъ, что въ течете 
этихъ четырехъ лЄть онъ, не выйдя на пенсію, оставилъ 
въ кассе свою пенсію (по 760 руб за 4 года) 3.040 руб. 

и на него вносилось по 1 7 %  его жалованья, т . е. внесено 
1.074 руб., а всего излишне накопилось 4.114 руб. Это ВПОЛІіЄ покрываетъ тотъ недочетъ, который исчисленъ 

выше при пенсій за 20 л’Ьтъ. Если же посчитать при 
этомъ проценты па капиталь, если принять во вниманіе, 
что этотъ на пита лъ останется уже въ кассе навсегда и 
будетъ нрпращпться, то понятны доходы отъ нереслуживапія. 

ствГпоТт Произведеиныхъ разсчетовъ было бы ВИОЛНЄ доста-
НОІ11ЄНІЮ ТОЧНО, если ОЫ ДЄЛО 1ИЛО Об’Ь устр ой стве КЯССЫ ВЪ учреж- 

нъ иассЪ.
денш новомъ, не нмеющемъ лицъ сь выслуженными пра­
вами на пенсію; но мы имЁемъ дело съ учреждешемъ 

старымъ, где имеются не только старослужащіе, но уже 
и лица иолучающія пенсію.

Вотъ почему представляется необходимымъ определить, 
какін обязательства уже лежатъ на кассе и какія права 

и въ какой сумме уже наросли но отнопіенію къ ней.
Разсмотримь прежде всего пенстнеровъ ьакъ по Уставу 

1886 г., такъ и по Уставу 1912 г.
Эти права опредЄляемь по отнопіенію каждаго лица 

въ отдельности, въ зависимости отъ его возраста и размера 

пенсій и состава семьи.

Дадимъ примерь.
ІІенсіонерь но Уставу 1886 г. находится въ настоя­

щее время въ возрасте 67 лЄть, получаеть пенсій 1.380 р. 

и имеетъ жену въ возрасте 56 лЄгь. По таблицамъ смерт­
ности, при возрасте въ 67 лЄть, вероятная продолжитель- 
ность жизни 8 детъ • следовательно, по предыдущему, для
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обезпечевія его пенсіей на 8 л і т  по 1.380 руб., нуженъ 
кавиталъ 1 .3 8 0 X 6 ,4 6  =  8.915 руб. Но черезъ 8 летъ 
правопреемвикомъ его ыожетъ остаться жена въ возрасте 
тогда 64 лЄг ь ; вероятная продолжительность жизни въ 
этомъ возрасти 10 л і т ;  следовательно, для обезпечепія 
пенсіей ея въ половинномъ размере пенсій мужа, т. е. 
въ размере 690 руб. на 10 летъ, капиталь обезпеченія 
составить 6 9 0 X 7 ,7 2  =  5.327 руб.

Вычисляя такимъ образомъ для каждаго лица въ от­
дельности, получимъ, что для обезпеченія пенсшнеровъ 
нужно иметь следующШ капиталъ обезпеченія:

Лично Женамъ ДЪтямъ Итого
Для обезпеченія пенсій

но Уставу 1886 г. . 56.954 17.597 —  74.551
Вдовамъ пеншнеровъ

по Уставу 1886 г. . 22.743 — 426 23.169
Для обезпеченія пенсій

но Уставу 1912 г. . 100.256 31.889 —  132.145
Вдовамъ иенснжеровъ

по У ставу 1912 г. . 35.457 —  4.037 39.494

Итого . . . 215.410 49.486 4.463 269.359

Но кроме иенсіонеровь въ наличномъ составе служа- 
щихъ имеются 2 лица, прослужившія 25 — 28 лЄт ь , 8 лицъ, 

прослужившихъ 20— 24 года, и 5 лнцъ, прослушившихъ 
отъ 15 до 19 летъ.

Хотя прослужнвшіе мєпЄє 20 лЄть еще не пенсіонери, 
но уже нЬкоторыя права на пенсіонньїй. капиталъ ими 
пріобрЄтеньі, какъ, наир., на случай смерти, инвалидности, 
оставленій за штатомъ и проч., почему мы и но отношенію 
ихъ опредЄляемь капиталъ обезпеченія, считая имъ пеисію 

въ размере 25°/0 ихъ жалованья. ЗдЬсь также какъ и по
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отношепію пеисюнеровъ определяема необходимый каииталъ 
обезпеченія для каждаго лица въ отдельности, вь зависимости 
отъ возраста, размера жалованья н состава семьи в получаема:

Лично. Женамъ. ДЪтямъ. Всего.
Для обезпеч. 2 лицъ, прослуж.

25— 28 л е т ъ ........................  17.949 7.925 800 26.674
Для обезпеч. 8 лиць, прослуж.

2 0 - 2 4  года............................ 130.702 34.363 — 165.065
Для обезпеч. 5 лицъ, прослуж.

15— 19 л е т ъ ................ . 38.896 7.441 —  46.337

И т о г о  . . . 187.547 49.729 800 238.076 
Лица, который прослужили мєнЄє 15 летъ, никакихъ 

правь къ пенсионной кассе не имеютъ, по такъ какъ права 
ихъ ежегодно растутъ, такъ какъ это— будущіе пенсіонери, 
то для обезпеченія ихъ будущихъ правъ въ кассе долженъ 
былъ бы находиться капиталь, хотя бы равный той сумме, 

какая накопилась бы на ихъ счету при отчислевіи въ 1 7 %  
жалованья со времени поступленія каждаго изъ нихъ на 
службу съ начислешемъ, конечно, 5 %  роста.

Эта сумма составляетъ 111.452 руб.
Переходя къ лицамъ выборнымъ, должно отметить, что 

среди нынешвяго состава одно лицо выслужило 17 летъ и, 
следовательно, по предыдущему, высчитываются ему права 
въ размере 25°/'о оклада пенсій; одно лицо прослужило 
25 летъ и ему насчитывается 7 5 %  пенсій и одно лицо 
состоитъ пенсюнеромъ, какъ бившій служащій но пригла­
ш ена. При разсчетахъ высшей пенсій въ 3.600 руб. для 
него нетъ надобности делать разсчетовъ, такъ какъ на него 
начислены права какъ пенсіонеру изъ разсчета пенсій въ 
3 600 руб.; при повьгаеніи же предельной нормы пенсій 
до 4.800 р., на него делается поправка въ сумме 10.881 р. 

и на его правопреемника въ сумме 3.474 руб.
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СдЬлавъ эти оговорки и произведя разсчетъ для лицъ, 
прослужившихъ свыгие 15 лЬтъ и прослужившихъ менЬе 
15 лЬтъ, такъ, какъ это производилось по отношенію лицъ 
приглашениыхъ, получнмъ, что при высшей пенсій въ 
3.600 руб права выборныхъ лицъ, прослужившихъ свыше 
15 лЬтъ, выражаются въ суммЬ 28.818 руб. и ихъ право- 
преемниковь 4.225 руб., а на служащпхъ мен'Ье 15 лЬтъ 

долженъ былъ бы быть капиталъ въ суммЬ 50.374 руб. 
При высшей же пенсій въ 4.800 руб. для лицъ, прослу- 
жившихъ свыше 15 лЬтъ, права опредЬляются въ суммЬ 
38.424 руб,  а съ указанной выше поправкой 49.305 руб. 
и на правопреемннковъ 5 634 р., а съ поправкой 9.108 р. 
и для прослужившихъ менЬе 15 лЬтъ 59.434 руб.

Сводя ириведепныя данпыя, нолучимъ слЬдующее:

С л у ж а  щ і е по п р и г л а ш е н і ю :

Нрава лицъ, находящихся на пенсій, выражаются
суммой. .............................................................................. 269.359 р.

Состоящихъ на службЬ 15 и болЬе лЬтъ . . 238.076 р. 
Отчисленія лицъ, прослужившихъ менЬе 15 лЬтъ 111.452 р.

Итого . . . 618.887 р.

В ы б о р н ы е :  ПриЛ ™ сінг въ 3.600 р.
Права лицъ, прослужившихъ свыше

15 л Ь т ъ ................................................. 33.043 р.
МенЬе 15 л Ь т ъ .......................................... 50 .374 р.

Итого

При пенсій 
въ 4.800 р.

58.413 р. 
59.434 р.

. 83.417 р. 117.847 р.

Для служащпхъ по приглашенію не сдЬдана поправка 
при переходь съ пенсій въ 3.600 на 4.800 руб, такъ какъ 
она касается только 3 лицъ и на крайне незначительную 

сумму.
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Приведенный данный имЄютт,значеніе скорее на моменте 
ликвидаціи кассы, чемъ при текущей жизни байка. Какъ 
лаквидаціопиьгй разсчетъ, онъ только нисколько преувели- 
чеиъ въ сумме отчисленій для лицъ, прослужившнхъ МвИ'ЬС 
15лЄ те , такъ какъ такими лицами, согласно § 40 Устава 

кассы, возвращаются только ихъ взносы съ начетами 4 %  
годовыхъ, а въ настоящемъ разсчетЪ въ сумму 111.452 р. вклю­

чены и отчисленія банка. Для текущей же жизни эти 
данный свидетельствуюсь о томъ, что капиталъ кассы въ 
сумме 222.000 руб. ие обезпечиваетъ даже правъ состоя- 
щихъ на службе лицъ, и что права лиць, находящихся на 
пенсій, въ сумме около 270.000 руб., совершенно не обез- 
иечееы, почему представляется необходимыми пополнить 
пенсіонпьій капиталъ этой суммой, что вместе съ иовы- 

шеніемь обязательнаго взноса съ 17 до 2 0 %  придастъ 
кассе устойчивость и прочность.

Если указанная сумма въ 270 т. и будетъ пополнена, 
то во всякомъ случае нужно иметь въ виду, что права лиць, 
находящихся на службе’ по приглашепію, выражаются сум­

мой въ 238 .000+ 111000= 349 .000  руб. и лицъ выбориыхъ 
(при высшей пенсій въ 3.600 руб.) въ 83.000 руб. слиш- 
комъ, а при пенсій въ 4.800 руб. почти въ 118 000 руб. 
Въ одномъ случае общая сумма правь составляетъ 432.000, 
а въ другомъ — 467.000 руб. Имеется же для обезнеченія 
этихъ правъ 222.000 руб. и, следовательно, разница вы­

ражается въ одиомъ случай въ 210.000 руб., а въ другомъ 
въ 245.000 руб.

Выводы изъ прпведенныхъ данныхъ могутъ быть сде­
ланы следующіе:

1) Обязательный отчисленія въ размере 1 7 %  оклада 
жалованья недостаточны для обезпеченія правильнаго Функ-



ціоннровапія Пепсіонпой кассы, почешу надлежптъ увели­

чить %  обязательных!, отчислешй по крайней мЪрЪ до 
20°/о, изъ коихъ служащіе должны вносить вместо пяти 
— 0 % , а Банкъ вноснтъ вм’Ьсто'12 — 14®/о-

Такой размерь взпосовъ необременнтеленъ для слу- 
жащпхъ, такъ какъ прп среднемъ жалованьи служащаго 
приблизительно въ 1.600 руб. взиосъ увеличивается всего 
на 16 руб. въ годъ. Необремеиителенъ этотъ взносъ II для 
Байка, такъ какъ Банкъ въ течете послЪдпихъ 5 лЪтъ 

виосмлъ не 12, а свыше 17®/0 оклада жалованья.
2) Такъ какъ равновісіе Пепсіопной кассы въ истек­

шее пятил'Ьтіе было нарушено, главиымъ образомъ, т&мъ 
обстоятельствомъ, что лица, вьіслужившія право на пенсію, 

при наличности указаній въ § 38 на то, что изм’Ьненіе 
Устава нс распространяется на лпцъ, которыми до того 
времени уже была назначена пенсія, оставили службу; 
такъ какъ, съ другой стороны, переслуживаніе лица, выслу- 
жившаго право па пенсію хотя бы одного года службы, 
приносить кэссЪ значительный доходъ; такъ какъ, кромгЬ 
того, н^тъ разницы въ правахъ между выгаедшимъ на 
пенсію и выслуживгаимъ ираво па нее, но остающимся на 
служба,— то слЬдустъ § 38 Устава дополнить указаніемь, 
что нзм’Ьненія Устава, который ухудпшютъ положсніе слу- 
жащихъ, не распространяются не только на лицъ уже полу- 
чающихъ пенсію, но и на всЬхъ выслужпвшихъ право на 
пенсію, хотя бы они и оставались на служб!;.

3) Увеличеніе размера пенсій для вдовы съ двумя и 
бол’Ье детьми (§ 34 Устава) съ трехъ четвертей до полной 
пенсій мужа и увеличеніе пенсій для четырехъ И бОЛ'Ье 
сиротъ (§ 36) съ трехъ четвертей до полной пенсій право- 
дателя — не произведут^. существенваго вліянія на состоя-
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віє кассы, такъ какъ дЄтскихь пенсій, какъ видно изъ 
данныхъ о состояніи кассы, учета нравъ и семейнаго со­
става служащихъ,— пемного, и, крон* того, пенсій эти огра­
ничены известными предЬломъ, возрастоиъ до 25 лЄть.

4 ) Включеніе лидъ выборныхъ въ число участипковъ 
Пенсіопной кассы не только не нарушить интересовъ кассы, 
а, наиротивъ, улучшить состояніе ея, такъ какъ лица вы­
борный вступають па службу въ почтенномъ возрасте— 
свыше 40 лЄт ь , продолжительность нхъ службы не велика 
и часто зависать не отъ ихъ воли, выбьте на пенсію 
ыожетъ последовать въ возрастахъ свыше GO лЄть, отчис- 
ленія въ кассу поступають все время съ той суммы, какая 

будетъ причитаться въ пенсію, а пбтому поступлеиія во 
всЄхь случаяхъ съ избыткомь покрываютъ необходимый 
капиталь обезпеченія.

5 ) Повьігненіе размера высшей пенсій съ 3.600 до 
4.800 руб. можетъ касаться только небольшого круга лицъ 
изъ числа служащихъ по приглашенію и всецЄло отно­
сится къ лицамъ выборными, а отчисленія съ жалованья 
лицъ выборныхъ, какъ сказано выше, значительно пре­
восходить необходимый капиталь обезпеченія не только 

при размере высшей пенсій въ 3.600 руб, но и 4.800 р., 
почему повипіеніе размера высшей пенсій не произведетъ 
вліянія на состояніе кассы.

6) Но поставленному вопросу о возможности зачнсленія 
годовъ ироведенныхъ па службе въ качестве кандидата 
или, какъ принято называть въ Банке, въ качестве аспи­

ранта, особыхъ разсчетовъ для опредЄленія вліянія за- 
численія атихъ лЄть не произведено, такъ какъ ихъ 
немного, и следовательно, особого вліянія это не про­
изведетъ. Если Банки при учрежденіи Пенсіонной кассы



27

зачелъ служащимъ все годы ихъ прежней службы, сумма 
коихъ къ 1912 году составила 662 года, то какое вліяніе па 
состояніе кассы можетъ оказать зачпсленіс еще 15— 20 лЄг ь .

Въ виду этнхъ соображеиій, нужно нрпзпать, что на­
стоящему составу служащихъ безъ особаго риска для кассы 
можно зачесть годы, проведенные ими въ качеств^ аспиран- 
товъ. Будущими же аспирантами также можно засчитывать 
эту службу, при условін соотвЪтственныхъ отчислеиій съ 
перваго же дня службы.

7 ) Пенсіопнаи касса начала действовать при значи- 
тельоыхъ наростихъ правахъ на пенсію, при готовыхъ 
уже ІіеНСІЯХ'Ь въ сумме до 30 тыс. руб. въ первый же годъ 
о тк р ы т  дЄйствій кассы и при незначительномъ, сравни­

тельно съ наросшими нравами, капитале въ 222 тыс руб. 
Каниталъ этотъ остался въ томъ же размере, но оиъ не 
обезпечиваетъ полностью правъ даже нынешияго состава 
служащихъ по приглапіенію. Права же лицъ, находящихся 
на пенсій, выражаются суммою въ 269 тыс. руб и не обез- 
печены соответственными капиталомъ, почему представ­
ляется необходимымъ отчислить въ пансіонний капитале 
сумму въ 269 тыс. руб., такъ какъ только при такихъ 
условіяхи Пенсіонная касса въ будущемъ можетъ пра­
вильно Функционировать.

8) При этомъ условіи, при включеній въ число участни- 
ковъ Пенсіоиной кассы лицъ выборныхъ, при условіи по- 
вишенія взносовъ съ 17 до 20°/о, измЄнєнія § 38 Устава 
и осторожиаго отношенія къ вопросу объ инвалидности, 

можно признать возможнымъ уменьшеніе срока выслуги 
полной пенсій съ 35 до ЗО лЄгь, тЄмь болЄе, что и при­
веденные разсчеты оправдываютъ возможность выдачи пол­
ной пенсій за 30 лете.
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ПЕНСИОННАЯ К А С С А  
за время съ 1 мая 1912 г. по 1 сентября 1917 г.

Таблица ЛІ 1.
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нт
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по
 1

 с
ен

т. ИТОГО

Д о х о д ы .

Взносы Банка . . . . 3754,56 11161,69 11539,45 11417,90 11806,64 11923,40 61603,64

„ служащихъ. • 1564,41 4717,58 4693,24 4782,46 4922,11 4968,57 2564,837

Проценты на каниталъ 3527,71 10533,13 10710,08 10714,70 10660,36 10679,86 56825,84

Разныл поступленія. . 81,22 10,51 60,37 7,02 — — 159,12

Итого постуПЛЄІ1ІЙ 8927,90 26422,91 27003,14 26922,08 27389,11 27571.83 144236,97

Недостающая разница. — 3808,60 4635,07 5467,91 7036,03 6724,29 27671,92

Т  а с х о д ы.

Выдано пенсій:

по Уставу 1886 г. лично. 3870 11740 10286 10020 10020 10140 56076

„ „ семьямъ 900 2830 3480 3480 3480 3420 17590

по Уставу 1912 г лично. 4157,90 15536,94 17419,19 18469,94 18643,83 16687,56 90915,36

„ „ „ семьямъ — 64,69 356,25 356,25 2111,95 3419,38 6308,52

Итого выдано пенсій 8927,90 30171,63 31541,44 32326,19 34255,78 33666,94 170889,88

Возвращено взносовъ . — — 44,12 — 72,86 412,18 529,16

Разные расходы . . ■ — 59,90 52,65 63,80 96,50 217,00 489,85

Итого расходы 8927,90 30231,53 31638,21 32389,99 34425,14 34296,12 171908,89
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Таблица № 2.

Ростъ жалованья по годаиъ службы.

Число
л'Ьтъ

службы

Было
лицъ

на служба

Сумма 
жалованья 

ихъ * ,

Среднее 

на одного

Принятое 

среднее !

(меньше 
года) 0 23 16.038 697 700

1годъ 34 28.614 841 850
2 41 39.838 971 975
3 42 43.620 1.038 1.100
4 40 47.346 1.183 1.200
5 40 53.549 1.338 1.300

; & 32 44.432 1.388 1.400
7 29 42.312 1.459 1.500
8 29 44.687 1.540 1.560
9 30 49.249 1.641 1.650

10 30 49.525 1.650 1.700
11 21 39.771 1.893 1.800
12 21 39.110 1.862 1.860 I
13 17 32.779 1.928 1.925
14 18 33.378 1.854 2.000
15 16 32.916 2.057 2.060
16 17 35.746 2.102 2.100
17 18 38.241 2.124 2.150
18 16 34.303 2.143 2.200
19 15 36.136 2.409 2.275
20 12 29.379 2.448 2.300
21 10 22.253 2.225 2.350
22 7 15.925 2.275 2.400
23 6 14.983 2.497 2.450 !
24 4 9.453 2.363 2.500
25 3 8.412 2.804 2.525
26 1 630 — 2.575
27 2 1.105 — 2.600 !
28 2 1.105 — 2.625 !
29 2 4.075 2.037 2.675
30 2 4.275 2.137 2.700
31 4 10.875 2.718 2.740 |
32 4 11.920 2.980 2.780
33 4 11.286 2.821 2.820 |
34 3 7.336 2.445 2.860
35 2 5.670 2.835 2.900
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Таблица X» 3.

Смертность и продолжительность жизни *).
(Въ указанномъ возрастЮ.

Возрастъ
Изъ 10000 

родившихся 
остается 

въ живыхъ

Смертность 
на 10000

Вероятная
продолжител

Н О С Т Ь  Ж И З Н 1

45 4802 137 23.1
46 4736 144 22.3
47 4668 146 21.6
48 4600 159 20.8
49 4527 170 20.0
50 4450 184 19.2
51 4368 199 18.5
52 4281 210 17.8
53 4191 227 17.f
54 4096 229 16.3
55 4002 247 15.6
56 3903 264 14.9
57 3800 279 14.2
58 3694 298 13.5
59 3584 318 12.8
60 3470 340 12.1
61 3352 364 11.5
62 3230 393 10.8
63 3103 419 10.1
64 2973 451 9.5
65 2839 483 8.9
66 2702 518 8.3
67 2562 566 7.7
68 2417 641 7.2
69 2262 712 6.6
70 2101 819 6.1
71 1929 907 5.7
72 1754 998 5.3
73 1579 1089 4.9
74 1407 1180 4.6
75 1241 1313 4.3
76 1078 1429 4.1
77 924 1558 4.0
78 780 1615 3.9
79 654 1667 3.9
80 545 1596 3.8

*) Таблица смертности взята Гейма—изъ Wahrscheinlichkeits 
und Ausleichungsrechnung. Dr. Norbert Herz.
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Капиталъ, необходимый для 
обезпечешя ежегодн. выдачи 
(въ конг^ года) по 1 руб. 
на указанное число л ^ ъ  при 

5%  ростЪ

Таблица № 4.

Ростъ одного рубля черезъ 

указанное число л ^ ъ  при 

5°/0 интереса

Таблица № 5.

Число
л'Ьтъ Капиталъ Число

л'Ьтъ Капиталъ

1 0.9524 1 1.0500
2 1.8534 2 1.1025
3 2.7232 3 1.1576
4 3.5460 4 1.2155
5 4.3295 5 1.2763
6 5.0759 6 1.3401
7 5.7864 7 1.4071
8 6.4632 8 1.4775
9 7.1078 9 1.5513

10 7.7217 10 1.6289
11 8.3064 11 1.7103
12 8.8633 12 1.7959
13 9.3936 13 1.8856
14 9.8986 14 1.9799
15 10.3797 15 2.0789
16 10.8378 16 2.1829
17 11.2741 17 2.2920
18 11.6896 18 2.4066
19 12.0853 19 2.5269
20 12.4622 20 2.6533
21 12.8212 21 2.7860
22 13.1630 22 2.9253
23 13.4886 23 3.0715
24 13.7986 24 3.2251
25 14.0039 25 3.3863
26 14.3752 26 3.5557
27 14.6430 27 3.7335
28 14.8981 28 3.9201
29 15.1411 29 4.1161
30 15.3725 30 4.3219
31 15.5928 31 4.5380
32 15.8027 32 4.7649
33 16.0025 33 5.0032
34 16.1929 34 5.2533
35 16.3742 35 5.5160



Таблица № б.
Выбываемость служащихъ по приглашению.

Годы

службы

Было
на

служб!; Вы
бы

ло
 

!

Втброят-
нооть

выбьтя

Вероят­
ность 

что оста­
нется

Останется на 
службе на 1000 Оста- 

нется I 
на 100ПО

вычисл.
[по

КРИВОЙ

1 2 3 4 5 6 7 8

0 96 1 0.01042 0.98958 990 980 98
1 96 5 0.05208 0.94792 938 940 942 91 3 0.03297 0.96703 907 900 90
3 87 1 0.01149 0.98851 897 870 87
4 84 6 0.0/143 0.92857 833 840 84
5 78 2 0.02564 0.97436 812 810 81
С 68 !8 0.04412 0.95588 776 775; 78
7 66 ;2 0.03030 0.96970 752 750 75
8 66 2 0.03030 0.96970 729 730 73
9 66 1 0.01515 0.98485 718 710 71

10 65 2 0.03077 0.96923 696 690 69
1 11 54 2 0.03704 0.96296 670 670 67

12 50 1 0.02000 0.98000 657 655 66
13 49 1 0.02041 0.97959 644 640 64
14 51 — — — ■__ 635 64
15 49 1 0.02041 0.97959 631 630 63
16 49 !3 0.06122 0.93878 592 580 58
17 48 2 0.04167 0.95833 567 570 57
18 46 1 ' 0.02174 0.97826 555 540 . 54
19 44 2 0.04545 0.95455 530 520 52
20 41 2 0.04878 0.95122 504 500 5021 39 1 0 02564 0.97436 491 490 49
22 35 2 0.05714 0.94286 463 470 47
23 33 — — — — 460 46
24 31 — — •--- — 450 45
25 30 1 0.03333 0.96667 448 440 4426 28 —- — — ___ 440 44
27 28 — — — ---- - 430 4328 28 1 0.03571 0.96429 432 420 42
29 26 1 0.03846 0.96154 415 410 4130 25 4 0.06000 0.84000 349 350 35
31 21 4 0.19048 0.80952 283 290 29
32 17 2 0.11765 0.88235 250 250 25
33 15 4 0.26667 0.73333 183 220 22
34 11 4 0.36364 0.63636 116 200 20
35 7 2 0.28571 0.71429 83 175 17


