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ВСТУП 
 

Проблема пошуку шляхів розвитку економіки, забезпечення її сталого 

зростання вимагає пошуку нових підходів до управління господарськими 

процесами. Останнім часом домінуючою серед науковців стала думка про 

необхідність пошуку протизатратних методів господарювання, акцентується 

увага на реалізації можливостей засобами інтенсифікації діючих виробництв. 

Саме тому проблема оцінки виробничого потенціалу є актуальною, адже 

результативність діяльності підприємства залежить від ефективності 

використання його виробничого потенціалу. 

Проблемам потенціалу підприємства було присвячено багато 

публікацій, особливо в кінці 70-х та на початку 80-х років. Більшість піднятих 

проблем стосувалися визначення потенціалу підприємства, його складових, 

видових проявів. У більшості робіт відзначається важливість визначення 

проблем оцінки потенціалу та вказується на існування значних розходжень у 

методичних підходах до його оцінювання. Зараз в навчальних програмах 

вищих навчальних закладів України з’явилася дисципліна  «Потенціал та 

розвиток підприємства». Тому метою даного видання є надання допомоги 

студентам  щодо вивчення дисципліни курсу.  

Мета дисципліни – надання знань про закономірності, принципи й 

особливості забезпечення конкурентоспроможності потенціалу підприємства.  

Завдання дисципліни – вивчення новітніх методів і засобів 

ефективного формування потенціалу підприємства, забезпечення його 

конкурентоспроможності в сучасних умовах господарювання; набуття 

практичних навичок оцінної діяльності як необхідної складової раціонального 

управління розвитком потенціалу підприємства.  

Предмет: процеси та методи формування й оцінювання потенціалу 

підприємства.  

 

 

 

 


