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ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ГЕНДЕРНО ЗУМОВЛЕНОГО 

НАСИЛЬСТВА 

 

У сучасних соціокультурних умовах проблема гендерно зумовленого 

насильства залишається однією з найбільш гострих і складних як на 

національному, так і на глобальному рівні. Гендерно обумовлені форми 

насильства порушують фундаментальні права людини, завдають шкоди 

фізичному та психічному здоров’ю постраждалих осіб, ускладнюють процеси 

соціальної інтеграції та відтворюють нерівність між статями. Особливо 

загострюється ця проблема в умовах військового конфлікту, соціальної 

нестабільності, економічної кризи та змін у гендерних ролях. Актуальність 

теми посилюється також зростанням кількості звернень до соціальних служб і 

психологів, підвищенням суспільної обізнаності, а також потребою у 

вдосконаленні міждисциплінарної підтримки постраждалих. Відповідно, 

дослідження гендерно зумовленого насильства є важливим напрямом 

наукового пошуку, що сприяє розробці профілактичних програм, освітніх 

кампаній, державної політики у сфері гендерної рівності та захисту прав 

людини. 

Гендерне насильство являє соціально-психологічний феномен 

дискримінації за статевою ознакою, що переважно спрямований на 

представників певної статі. Воно є циклічним та динамічним процесом, що 

включає акт насильства, етап відносного спокою у взаємовідносинах жертви 

та насильника, етап підсилення агресії та психоемоційної напруги. До 

ключових видів гендерно зумовленого насильства належать: насильство з боку 

інтимного партнера, сексуальне насильство; примусові або дитячі шлюби; 

жіноче генітальне каліцтво; сексуальна експлуатація та торгівля людьми; 

вбивства жінок (феміцид); стелсінг; порнопомства; віктімблеймінг; харасмент; 

сексуальні домагання на роботі; примус до аборту, тиск щодо народження 

дитини; надмірні ревнощі; заборона спілкування з іншими представниками 

статті; обмеження в працевлаштуванні, домашнє насильство.  

Домашнє насильство виступає у наступних формах: 

1) фізичне – акт фізичної агресії, спрямований на заподіяння тілесної 

шкоди або болю людині через її стать (позбавлення їжі та сну, ізоляція, 

побиття, штовхання, опіки, порізи, позбавлення медичної допомоги, ); 

2) економічне – обмеження доступу до фінансів, власності, роботи або 

освіти (одноосібне привласнення заробітку, фінансів, спільного майна; 

обмеження доступу до вищезазначеного; жорсткий контроль за 

витратами  та відмова у грошах щодо задоволення основних потреб; 

заборона праці або навчання); 
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3) сексуальне (сексуальні дії без згоди особи, розбещення неповнолітніх, 

примус до проституції, порнографія, незгода на незахищений секс, 

сексуальні домагання); 

4) психологічне – систематичний негативний  вплив на особистість з 

метою її приниження гідності, залякування, ізоляції та контролю 

(лихослів’я, ізоляція від друзів та рідних, маніпуляції, газлайтинг, 

переслідування, погрози) [1]. 

Аналіз науково-теоретичних праць дає змогу констатувати причини 

гендерно зумовленого насильства: гендерні стереотипи (уявлення про високий 

природній рівень конформності жінки, домінування чоловіка у всіх сферах 

життя), гендерна нерівність, толерантність до насильства як методу вирішення 

конфліктів та виправдання жорстокості в суспільстві, низький рівень правової 

обізнаності, залежність жертви від кривдника, страх осуду та ізоляції, 

зростання загального рівня агресії в суспільстві, девіантна поведінка, психічні 

розлади, втрата контролю з боку державних установ, формування у дітей 

моделі покори та домінування, авторитарний стиль виховання, брак доступу 

до юридичних та психологічних послуг. Вчені обґрунтовують мотиваційні 

стимули кривдника: негативні установки щодо певної статті, власна 

невпевненість та неадекватна самооцінка, потреба в домінуванні та 

постійному контролі ситуації, власний досвід травматизації, дискримінаційні 

установки, проекція своєї провини на жертву. Жертва визначається зневірою 

в особистих силах, емоційною залежністю від кривдника, високим рівнем 

особистісної та ситуативної тривожності,  депресією, ознаками хронічного 

стресу та посттравматичного стресового розладу, порушенням емоційної 

регуляції, заниженою самооцінкою, страхом осуду з боку суспільства, 

деструкцією внутрішнього «Я»-образу, ризиком суїцидальної поведінки, 

низькою довірою до навколишніх. 

Гендерно зумовлене насильство – це не лише соціальне чи правове 

явище, але й глибоко психологічна проблема, яка зачіпає структуру 

особистості, змінює її поведінкові патерни, ускладнює формування 

довірливих стосунків та знижує якість життя. Саме тому психопрофілактика, 

просвітницька робота, терапевтична підтримка особистості, психологічна 

реабілітація є надзвичайно важливими складовими боротьби з гендеро 

зумовленим насильством: терапія ПТСР, побудова нових кордонів 

особистості, формування адекватної самооцінки, розвиток навичок 

емоційного розвантаження, виявлення психологічної підтримки. 

 

Список використаних джерел 

1. Костіна Т., Булах І. Гендерно зумовлене насильство та його види: 

домашнє насильство. Вісник Львівського університету. Серія : Психологічні 

науки. 2021. Вип. 11. С. 80-86. 

 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9628852:%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB.%D0%BD.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9628852:%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB.%D0%BD.

