MIHICTEPCTBO OCBITHU 1 HAYKU YKPATHU
OJIECBKUI HAIIIOHAJIbHU EKOHOMIYHUM YHIBEPCUTET
®daxynbTeT €EKOHOMIKH Ta YTPaBIiHHS BUPOOHUIITBOM
Kadenpa exonomiku Ta yrpaBiiHHS HaIl[lOHAIBHUM TOCTIOIAPCTBOM
JlonyueHo 10 3axucry

3aBinyBau kageapu

(nionuc)

bamgxkun M./

[13 29

20 poky
JAuniomua pobéora
OakanaBpa

3 remu: kEKOHOMIYHE OGIPYHTYBAHHS ITPOEKTY 3 BIAKPUTTA
BJACHOI CITIPABU Y C®EPI IOKPIBEJbHUX POBIT»

BuxoHnana: ctyaeHTka 4 Kypcy, rpynu 6
HaIpsIMY IT1ITOTOBKHU:
6.030504 «ExoHOMIKa MiATPUEMCTBAY»

I'enueBa Banepis I'eopriiBHa

(riarmmc)
KepiBHuk:
71.€.H, TOIICHT

Kononuncekuii Cepriit boprcoBuu
(nionuc)

Opneca — 2016



AHOTALIA
I'enuena B.I". «ExoHOMIYHE OOTpYHTYBaHHS MPOEKTY 3 BIAKPUTTS BIACHOI CIIPaBU y
chepi MOKpiBETLHUX POOITH
JUIUIOMHA po0O0Ta Ha 3100yTTS OCBITHRO-KBaJi(hiKaIliiHOTO piBHs OakaiaBpa
3a HAIPSIMKOM TiATOTOBKH « EKOHOMIKA IMTiATPHEMCTBAY
Opnecwbkuii HaIIOHATFHUN €KOHOMIYHUHN YHIBEPCUTET
M. Opneca, 2016 pik

JlunimomHa poboTa CKIAAa€eThCA 3 TPbOX po3auiiB. OO0’ €KT MOCTIKEHHS —
npolec OOIPyHTYBaHHS JOLJIBHOCTI CTBOPEHHS OyAIBEILHOIO MiAIPHEMCTBA, IO
creniagizyBaTUMEThCS Ha 31HCHEHH] TOKPIBEIbHUX POOIT.

VY po6oTi AOCHIIKY€ETHCSI MOXJIMBICTh 3allOYaTKyBaHHSI BJIACHOTO Oi3HECY B
VYkpaini B cdepi mOKpiBeIbHUX POOIT: pO3MISHYTO 3arajibHy KOHIEMIiI0 Oi3Hecy,
IpOaHaII30BaHO YMOBH OpraHi3allii Ta 31HCHeHHS T1IMPUEMHUIIBKOT T1STBHOCTI.
[TponoHy€eThCS TPOSKT CTBOPEHHS MIAPUEMCTBA 3 peari3allii MOKPIBEIbHUX POOIT.
CdopmoBaHO cTapTOBUM KamiTaj Ha peati3allilo MPOeKTy, po3paxoBaHi MOTOYHI
BUTpPAaTH Ta CIPOTHO30BAHO MPUOYTOK BiJ peanizaiii MOCIYyr CTBOPIOBAHOTO
MIIMPUEMCTBA. 3IIHCHEHO EKOHOMIYHE OOIPYHTYBaHHS JOLUIBHOCTI peaizamii
MPOEKTY, OXapaKTePU30BaHI MOXKIIMBI PU3MKH peajizaiii MpOeKTy Ta MUIAXH IX
MiHiMi3aIlii.

KJIFOUOBI CJIOBA: cdepa nokpiBesnbHOro 013HecCy, MOKpIBEJIbHI POOOTH,
PUHOK MOKPIBEIBHUX POOIT, IPOEKT, €HEKTUBHICTh, PU3UK.

ANNOTATION
Hencheva V.H. "The economic justification for the project from opening their own
business in roofing works»
thesis for obtaining the educational qualification of Bachelor
the direction of preparation "Business Economics"

Odessa National Economic University
Odessa, 2016

Thesis consists of three chapters. The object of study — the process of creating
feasibility study of construction companies that specialize in Roofing.

The paper examines the possibility of launching a business in Ukraine in the
field of roofing: the general concept of business analysis and conditions of
business activity. It is proposed to create a project company for the sale of roofing
work. Formed seed capital for the project, designed to forecast operating costs and
profits from the sale of services of an undertaking. Done economic rationale for the
project, described the project risks and ways to minimize them.

KEY WORDS: area roofing business roofing work, roofing market, project
performance risk.
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BCTYII
Jlana pob6ota — pe3ynbTaT JoCHiKeHHs chepu OymiBelbHHX pOOIT, a came
MOHTa)Ky TTOKPIBJIl Ta PEMOHTY 1CHYIOUOTO JIaxy.

AKTYyaJIbHICTh TeMH 00YMOBJIEHA TUM, 110 OYAIBHUIITBO Ta PEMOHT OyMHKIB 1
BIJIMOBITHO JIaXiB HIKONW HE NpUNUHAETHCA. B VYikpaini Omuspko 85% ycix
MOKPIBEJIb CKJIaJa€ CTapuil TOKpiBeNbHUN (OHM, SKUA BXKE 3apa3 MOTpedye
peMoHTy, abo moTtpeOyBaTuMe y HalOIMkyoMy MailOyTHhOMY. OTKE MONUT Ha
MOKpiBeIbHI POOOTH HE TUIBKM HE MPUIMHSIETHCS, a W HaBmaku 3poctae. Ha
BITUM3HSHOMY PHUHKY TIJNPUEMCTB, IO CIHEMIaTi3yIOThCS Ha TMOKPIBEIBHUX
poboTax, nocuTh OaraTo, OHaK OUIBIIICTh 3 HUX MpaIfoe HeoDimiitHO Ta mpuitmae
Ha pPOOOTYy HEOCBIUEHUX TMPAIIBHUKIB, [0 HETaTUBHO BIUIMBA€ Ha SIKICTh
3MIACHEHUX poOIT. Y naHiii poOOTI MPEACTABICHO MPOEKT 3 BIAKPUTTS BIACHOL
cnpaBu y cepi MOKpiBeIbHUX POOIT, 10 BiMOBIJaTUME yCIM HOPMaM Ta 3aKOHAM
YxpaiHu.

VY 3B’S13Ky 3 BHIII€3a3HAYCHUM OOpaHy TeMy JOCIII)KCHHS MOKHA BBaKaTH
aKTyaJIbHOIO.

Mera i 3aBaaHHsi gocaigxeHHs. MeTa BUIYCKHOI pOOOTH — TEOPETHKO-
METOIMYHE OOTPYHTYBaHHS 1 PO3pOOKa MPOEKTY CTBOPEHHS MiANMPUEMCTBA Yy cepi
3MIIACHEHHS MMOKPIBEIbHUX POOIT.

JIJist MOCATHEHHS MTOCTABICHOT METH HEOOXiTHE BUKOHAHHS TAaKUX 3aB/IaHb:

1) nmochimKeHHsT TEOPETUYHUX OCHOB CTBOPEHHS MIANPUEMCTBA Y cdepi
MOKPIiBEIBHOTO O13HECY;

2) IOCIHIIKEHHS CTaHy Ta Npo0JieM PUHKY MOKPIBEJIbHUX POOIT B YKpaiHi;

3) BUBYEHHS HOPMAaTHMBHO-3aKOHOJAaBYOi 0Oa3zu, 10 3abe3neuye JisIbHICTh
OyZliBEbHUX MIANPUEMCTB B YKpaiHi;

4) oIiHKa MOMHUTY Ha TMOKPIBEJIbHI poOOTH B YKpaiHi Ta 30kpemMa B OnecbKomy
pETioHI;

5) po3poOka Ta OOIpyHTYBaHHsS MPOEKTY 3 BIAKPUTTS BIIACHOI crpaBH y cdepi

MOKPiBEIHLHUX POOIT;
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6) pO3paxyHOK EKOHOMIYHOi e(EeKTUBHOCTI CTBOPEHHs HiANpUeMCTBa y cdepi
MOKPiBETLHUX POOIT
O0’€eKT TOCTiTAKEHHS — MPOIEC CTBOPEHHS MOKPIBEIbHOI (DipMU SIK CYO’ €KTY
M1IIPUEMHHUIIBKOT A1STBHOCTI.
IIpeamer noc/iI:KeHHsI — TECOPETUYHI Ta MPAKTUYHI 3acagd Ta YMOBH
BIJIKPUTTS MIANPUEMCTBA Y c(pepi MOKPIBETBLHOTO O13HECY.

Metonu pocaigkeHHsi. Y TpoleCl HaMHMCaHHSA BUITYCKHOI poOOOTH
BUKOPUCTOBYBAJIUCh TaKl METOAM HAYKOBOTO JOCIHIJKEHHS: CIIOCTEPEKECHHS,
TpyIyBaHHS, y3arallbHEHHs — TiJ 4Yac aHalli3y KOHKYPEHTHOTO CepeOBHIIA,
HaIlMCaHHS BHUCHOBKIB Ha OCHOBI OJICpKaHUX JaHUX aHAJITHYHHUX JOCIIKEHbD,
rpadiyHUNA METOI — JUISl HATJBSTHOTO 300paXKeHHS MOKAa3HUKIB, 1110 aHAI13yBaJllCh;
MeToJl (PIHAHCOBOrO aHalmizy — JJId pPO3paxyHKy (DIHAHCOBHX ITOKAa3HHUKIB
TISJIBHOCTI.

Indopmaniiina 6a3a pocaixxenHsi: 3akoHU Ykpainv, Ykasu lIpe3unenra
VYkpaiHd, HOpMaTHBHI aKTH, L0 PETYJIOIOTh 3A1MCHEHHS MOKPIBEJIBHUX POOIT,
€KOHOMIYHI BIJIOMOCTI 3 TpodeciiiHoi mepioauku, AaHl Mepexi Inrepuer. [lpu
HaNMCaHHI BUITYCKHOI poOOTHM OyaM BUKOPUCTaHI TakKli KOMII IOT€PHI MPOrpaMM:

MMicrosoft Word 1 MMicrosoft Excel, Expert Project.
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BUCHOBKH

3a pe3yibTaTaMy MPOBEACHOIO y BUITYCKHIM pOOOTI JOCHIIKEHHS MOXHA
3p0oOUTH HACTYITHI BUCHOBKH.

1. Po3pobnenuii mpoeKT € TMEepCreKTUBHUM Jisi 3IIHCHEHHS, OCKIJIbKH
OyZIBHULITBO Ta PEMOHT OyJMHKIB 1 BIAMOBIAHO J1ax1B HIKOJIW HE NPUNHHSIETHCS. B
VYkpaini 6mm3pko 85% ycCix MOKpiBENIb CKIaJa€ CTAPHUi MOKPIBENbHUN (HOH, SKHIM
BXKE 3apa3 noTpedye peMoHTy, a00 moTpedyBaTuMe y HAOIMKIOMY MaiiOyTHLOMY.
[IpoBenenuii ananiz puHKy mokasa,, 1o M. Ozeca 3aiiMae TpeTe MICIIe Cepel] MICT
VYkpainu 3a 00cAroM MPOBEACHHS MOKPIBEIbHUX POOIT. AKTUBHO 3a0yJ0BY€ETHCS
NEePeIMICTS, CTBOPIOIOTHCS €JIITHI CEIMINA, OTKE TIOMUT Ha MOKPIBEJIbHI POOOTH HE
TIIBKA HE TPUNHHSETHCS, a W HABIAKH 3POCTA€, TOMYy HAa PUHKY 3 SBISIOTHCS
MICIISI IJIT HOBHX I'PaBIIiB.

2. Po3paxyHOK CTapTOBUX BHUTpAT IOKa3aB, 110 KamiTaj, HEOOXITHUU Ha
3armovarkyBaHHsa Oi3Hecy ckimanae 134710,23 rpuBeHb. Y 110 BapTICTh BXOIWTH
3aKymnka oOJagHaHHS, HEOOX1THOTO ISl 3A1MCHEHHS MOKPIBEILHUX POOIT, OpeHIHA
miara 3a oic Ta CKJIax 3a MEpPHIM MicAllb, 3aKylKa O(iCHOro oOJaJHAHHS,
CTBOPEHHs CalTy Ta IulaTa 3a pekjaaMHi 3axoau. [lepBuHHI 1HBECTHIIIT
nependadaeThes 3aiicHUTA Ha 70% 3a BlIacHUM paxyHOK 3acHOBHMKIB Ta Ha 30%
3a paxyHOK Kpemuty OaHky «Paiddaitzen bank ABanb», B3sTOoro Ha 12 micsiiB
mig 16% piunux (MeToJ moramieHHs — aHyiTeTHHI). 3arajibHa BapTiCTh BUKOHAHUX
poOIT 3a mepmmii pik nependadaerbess Ha piBHI 2832000 rpuBeHb, OUYIKYBaHUU

yrctuid mpulyTok cknane 2023687,72 rpuBeHb.
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3. IIporuo3oBanuii yucTUit MPUOYTOK MepekpuBae Bci motouHi Butpatu TOB
«ITokpiBenbHUKY». Pe3ynpraTé po3paxoBaHWX TMOKA3HUKIB €(EKTHUBHOCTI NalOTh
MiJICTaBy CTBEP/DKYBATH, IO MPOEKT € JOIIbHUM Ta edekTuBHUM. Yucra
ChOroJHIIIHA BapTicTh ckjana 1898017,49 rpuBeHb, BHYTpILIHA HOpMa
npulyTtkoBocTi — 1897%, ingexc mpulytkoBocti — 14,0896. Pesymbrar TepMiny
OKYNMHOCTI — 25 1HiB, TOOTO 3a TaKUil KOPOTKHI CTPOK 3aCHOBHUKH 3MOXKYTb
MOBEPHYTHU COO1 MOYATKOBI IHBECTHIIII.

4. Tlpu cTBOpeHHI TOKpIBEIBbHOI (HipMH HEOOXITHO BPAaXOBYBATU BEIUKY
KUIBKICTh PU3HUKIB, 1[0 MOXYTh 3aBAATH IIKOAM AISUTHHOCTI MianpueMcTBa. OKpiM
3arajbHUX PU3UKIB, 0 OYIKYIOTh Oy/b-sIKE HOBOCTBOPIOBAHE MiIMTPUEMCTBO, € IIIe
PU3MKH, XapakTepHl s OyaiBeNbHUK KoMMaHid. Hampuknaa, pusuk mnamaiHHS
MOKPIBEJIBHUK 3 Jaxy, L0 MOXKE NPHU3BECTH 10 TpaBMaTH3My IMpaliBHUKA abo
B3arajii JI0 JIETaJbHOTO pe3yibraTy. AOM YHMKHYTH Takoi CHUTYyallii, HacaMmepen
HEOOXIIHO TMepes MpaleBIAITYBaHHIM POOITHUKIB MPOCHIAUTH, 100 Oyio
NPOHACHO MEIUYHUU OV Ta He OyJno MPOTHIOKa3aHb O pOOOTH HA BHCOTI,
3aKyNUTH HaJiiiHE CTpaxyBaHHS Ta MPOBECTH IHCTPYKTAX MO0 MPABUIBLHOTO
KOPUCTYBAHHS 1M MPHIIAJISIM.

5. IlincymyBaBIIM yce BHILEHABEIACHE, MOXXKHAa 3pOOMTH BHCHOBOK IIPO
JIOLIJIBHICTh CTBOpPEHHSI OymiBenbHOI (ipMM, IO cHeriagizyBaTUMEThCS Ha
MOKpiBeIbHUX pobOoTax. BukoHaHa poOoTa mokasaia, M0 € BCl MOXJIMBOCTI IS

e(EeKTHBHOTO CTBOPEHHS 1 (DYHKITIOHYBaHHS T1IIPHUEMCTBA.
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	- стіл для директора,
	- стілець для директора,
	- стіл для консультанта,
	- стілець для консультанта,
	- стільці для відвідувачів,
	- диван,
	- шафа для документів,
	- підлогова вішалка
	2. Комп’ютер та оргтехніку (пропонується придбати в Інтернет - супермаркеті Rozetka)
	- комп’ютер (Acer Aspire Z1-601),
	- принтер із вбудованим факсом HP OfficeJet Pro X451dw (CN463A),
	- телефон (Philips D1251B/51)
	- WIFI роутер (TP-LINK TL-WA701ND)
	3. Касовий апарат МИКРО.ХМ (GSM) (пропонується придбати в фірмі «Торготехника»)
	4. Канцтовари
	5. Аптечку офісну (пропонується придбати в аптеці «Анкор»)
	Для підключення Інтернету та телефонного зв’язку пропонується обрати компанію «Укртелеком», підключення виконується безкоштовно, плата за використання тарифу «Офіс Ультра» (Інтернет + телефон) дорівнює 80 грн./міс.
	Зразки покрівельних матеріалів та аксесуарів надаються виробниками безкоштовно.
	Усе необхідне офісне обладнання наведено у таблиці 2.4.
	Таблиця 2.4
	Вартість необхідного офісного обладнання
	Джерело: розраховано автором
	Якщо для здійснення покрівельних робіт підприємству необхідно буде закупити матеріали, їх треба буде десь зберігати, отже з’являється потреба у складі. Оскільки в засновників ТОВ «Покрівельник» власного складу немає, пропонується його орендувати. Приміщення під склад можна орендувати за адресою Желябова, 1. Площа – 50 м2; Плата за оренду складає 2500 грн./міс. На рисунку 2.6 зображено розташування складу на карті м. Одеси.
	Рис. 2.6 – Розташування складу на карті м. Одеси
	Для здійснення покрівельних робіт необхідно придбати таке обладнання:
	- 2 комплекти акумуляторного інструменту Makita LXT600. Комплектація: дискова пила BSS610; ударний шуруповерт BTD140; болгарка BGA452; дриль-шуруповерт ВНР451; ножівка BJR181; ліхтар BML185; 3 акумулятори BL1830; зарядний пристрій; сумка для транспортування (пропонується придбати в Інтернет – магазині «Мир інструмента»),
	- допоміжні інструменти: 4 молотка, 4 рулетки, 2 трасувальні нитки, 2 промислових фена, 2 лома, 2 кутники, 2 викрутки, 2 кутоміри, 2 рівні, 2 гідрорівні, 2 пари ножиць з металу, 2 малярних ножі (пропонується придбати на Старокінному ринку),
	- робочий одяг для робітників: комбінезон, куртка, спеціальне взуття, каска, захисні окуляри (пропонується замовити в компанії «СВАН»)
	- страхування:монтажний пояс та страхувальний канат (пропонується придбати на Старокінному ринку)
	- аптечка універсальна (пропонується придбати в аптеці «Анкор»)
	Усе необхідне обладнання наведене у табл. 2.5
	№
	п. п.
	Елемент
	Характеристика
	1.
	Затримка дебіторських заборгованостей
	Затримка дебіторських заборгованостей може викликати недолік коштів для оплати заробітних плат персоналу підприємства. Подібні ризики необхідно мінімізувати за рахунок грамотного складання договору виконання робіт.
	2.
	Зміна погодних умов
	Зміна погодних умов може призвести до неможливості проведення робіт, а значить - збільшити термін виконання робіт.
	3.
	Неякісне виконання замовлення
	Неякісне виконання працівниками замовлення призводить до необхідності переробки виконаної роботи, що може призвести до втрати матеріалів, часу і іміджу
	4.
	Несподівана перевантаженість виконання робіт
	В разі перезавантаження замовленнями підприємство повинно уникати неможливості їх виконання за рахунок своєчасного наймання додаткових робітників.
	5.
	Поломка інструменту
	У разі поломки інструменту необхідно своєчасно провести наладку або заміну. Для попередження ризику необхідно, щоб персонал був проінструктований щодо правильної експлуатації обладнання.
	З метою оцінки зовнішньої структури виробництва використаємо методику PEST-аналізу (табл. 3.5).
	Таблиця 3.5
	РЕST-аналіз виробництва (макроекономічне середовище) ТОВ «Покрівельник»
	Група факторів
	Фактор
	Опис
	1
	2
	3
	Р (політичні)
	Е (економічні)
	Можливі зміни в законодавстві.
	Мінливість законодавства завдає труднощі, оскільки тільки-но пристосувавшись до відновленої законодавчої бази, необхідно знову все міняти, тому що приймаються нові закони та підзаконні акти, що регламентують всі аспекти діяльності господарюючого суб’єкта
	Нестабільна політична ситуація через воєнні дії на сході України
	Хоча м. Одеса знаходиться поза межею конфліктних дій, люди бояться, щоб воєнні дії не перейшли на їхні землі, дехто емігрує, дехто просто не бажає будувати дім, бо не впевнений у завтрашньому дні
	Рівень інфляції
	Підвищення рівня інфляції тягне за собою зростання цін. Необхідно встановлювати ціни з урахуванням інфляції, що може знизити попит на послуги
	Оподаткування
	Підвищення податкової ставки тягне за собою підвищення цін, що може знизити попит на послуги
	Зниження ВВП
	Зниження купівельної спроможності тягне за собою зниження попиту на послуги, розширення на ринку в таких умовах стає майже неможливим
	1
	2
	3
	Нестабільний курс валют
	Є негативним фактором для здійснення діяльності, тому що більшість матеріалів, необхідних для будування даху, виробляється закордоном і продається в Україні в іноземній валюті. Від вартості матеріалів залежить вартість здійснення робіт
	S (соціальні)
	Перевищення емігрантів над іммігрантами
	Чим менше в країні людей, тим менше потенційних споживачів
	Престижність мати приватний будинок
	Це позитивний фактор для ТОВ «Покрівельник», оскільки воно спеціалізується на покрівельних роботах в приватних будинках
	Т (технологічні)
	Зміна та адаптація нових технологій
	Поява нових технологій забов’язує робітників швидко навчатися та пристосовуватися до них, аби залишатися конкурентоспроможними
	Прогресивний розвиток Інтернету
	Із розвитком Інтернету стає простішим донесення інформації про свою діяльність до потенційного споживача
	Джерело: Узагальнено автором
	У таблицях 3.4 та 3.5 були розглянуті риски мікроекономічного середовища та групи факторів макроекономічного середовища відповідно, що можуть призвести до виникнення ризикових ситуацій на підприємстві. Усі вони мають серйозний вплив на діяльність ТОВ «Покрівельник», і, якщо не намагатися уникнути цих ризиків, підприємство може зазнати значних збитків.
	В таблиці 3.6 наведена класифікація можливих для підприємства ризиків.
	Таблиця 3.6
	Класифікація можливих ризиків для ТОВ «Покрівельник»
	Джерело: розроблено автором
	Підсумувавши усе вищенаведене, можна зробити висновок, що припиненню діяльності підприємства загрожує велика кількість факторів. На початку проекту ризик дорівнює 50% у рік, будь-яке підприємство протягом року з ймовірністю 50% може припинити своє існування. Для того, щоб уникнути такої ситуації, необхідно розробити заходи мінімізації ризиків:
	ризик відсутності попиту на послуги – висока якість роботи за розумну ціну;
	ризик некомпетентності – підбір висококваліфікованих фахівців на посаду консультанта, виконробів та покрівельників;
	ризик нестабільності цін на покрівельні матеріали та відповідно роботи – гнучкість системи ціноутворення;
	маркетинговий ризик – детальний аналіз ринку з залученням фахівців;
	ризик недотримання договірних відносин клієнтами – ретельна розробка контрактів;
	інфляційний ризик – прив’язка цін на виконання покрівельних робіт до рівня інфляції;
	ризик втрати чи перевитрати фінансів – суворий контроль за фінансовими операціями, розробка та впровадження дієвої фінансової стратегії;
	падіння з даху або травмування покрівельників під час роботи – проведення інструктажів працівникам щодо правил охорони праці, придбання надійних страхувальних тросів та перевірка стану здоров’я покрівельників;
	ризик надходження недостовірної інформації щодо ситуації на ринку покрівельних робіт – створення інформаційної бази, моніторинг зовнішнього оточення новостворюваного підприємства;
	ризик появи нових конкурентів з кращими умовами – покращити власні умови надання послуг, розширити спектр робіт, що здійснюються, розробити акції, що можуть зацікавити нових клієнтів.
	Таким чином, можна зробити наступні висновки. Уданому розділі було розраховано прибуток від діяльності створюваного підприємство. Отримані результати дорівнюють 906926,72 грн за рік, в місяць прибуток коливається від 95323 грн. до 115243 грн., за винятком тих місяців, коли фірма не здійснює покрівельні роботи (січень та лютий) й тому несе збитки у розмірі 34656,9 грн. Було оцінено ефективність даного проекту за допомогою показників ефективності (PV, NPV, BEP,IRR,PI,PP), результати усіх розрахунків свідчать про доцільність відкриття підприємства в обраній сфері. Також, завдяки аналізу мікро- та макросередовища створюваного підприємства, було виявлено ризики, що можуть погрожувати діяльності фірми, та розроблено шляхи їх мінімізації та ліквідування.
	ВИСНОВКИ
	За результатами проведеного у випускній роботі дослідження можна зробити наступні висновки.
	1. Розроблений проект є перспективним для здійснення, оскільки будівництво та ремонт будинків і відповідно дахів ніколи не припиняється. В Україні близько 85% усіх покрівель складає старий покрівельний фонд, який вже зараз потребує ремонту, або потребуватиме у найближчому майбутньому. Проведений аналіз ринку показав, що м. Одеса займає третє місце серед міст України за обсягом проведення покрівельних робіт. Активно забудовується передмістя, створюються елітні селища, отже попит на покрівельні роботи не тільки не припиняється, а й навпаки зростає, тому на ринку з’являються місця для нових гравців.
	2. Розрахунок стартових витрат показав, що капітал, необхідний на започаткування бізнесу складає 134710,23 гривень. У цю вартість входить закупка обладнання, необхідного для здійснення покрівельних робіт, орендна плата за офіс та склад за перший місяць, закупка офісного обладнання, створення сайту та плата за рекламні заходи. Первинні інвестиції передбачається здійснити на 70% за власний рахунок засновників та на 30% за рахунок кредиту банку «Райффайзен Банк Аваль», взятого на 12 місяців під 16% річних (метод погашення – ануїтетний). Загальна вартість виконаних робіт за перший рік передбачається на рівні 2832000 гривень, очікуваний чистий прибуток складе 2023687,72 гривень.
	3. Прогнозований чистий прибуток перекриває всі поточні витрати ТОВ «Покрівельник». Результати розрахованих показників ефективності дають підставу стверджувати, що проект є доцільним та ефективним. Чиста сьогоднішня вартість склала 1898017,49 гривень, внутрішня норма прибутковості – 1897%, індекс прибутковості – 14,0896. Результат терміну окупності – 25 днів, тобто за такий короткий строк засновники зможуть повернути собі початкові інвестиції.
	4. При створенні покрівельної фірми необхідно враховувати велику кількість ризиків, що можуть завдати шкоди діяльності підприємства. Окрім загальних ризиків, що очікують будь-яке новостворюване підприємство, є ще ризики, характерні для будівельник компаній. Наприклад, ризик падіння покрівельник з даху, що може призвести до травматизму працівника або взагалі до летального результату. Аби уникнути такої ситуації, насамперед необхідно перед працевлаштуванням робітників прослідити, щоб було пройдено медичний огляд та не було протипоказань до роботи на висоті, закупити надійне страхування та провести інструктаж щодо правильного користування цим приладдям.
	5. Підсумувавши усе вищенаведене, можна зробити висновок про доцільність створення будівельної фірми, що спеціалізуватиметься на покрівельних роботах. Виконана робота показала, що є всі можливості для ефективного створення і функціонування підприємства.
	
	

