
 2 

Форма № Н-9.02 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
 

_________________Центр післядипломної освіти________________
 

 (повна назва факультету) 

Кафедра економіки, організації та обліку в АПК 

(повна назва кафедри) 

 
                 

 

                      Допущено до захисту 

                                                                     Завідувач кафедри_______________ 
                                                                                   (підпис)                                                                                               
                                                  к.е.н.,доц. Кузіна Р.В. ____________ 

                                                                                                                        (прізвище та ініціали) 

                                                                       «____»________________ 2015 року 
 

                       
 

 
 

                            Дипломна робота  
_______________________спеціаліст___________________________ 

(освітньо-кваліфікаційний рівень) 
 

з теми 

Облік і аудит формування доходів в системі 

антикризової політики підприємства 

( на прикладі ТОВ « Строй-Сервис») 

 

 

 

                Виконав: слухач 2 курсу, групи 202 

                                                        спеціальності  7. 0305901 Облік і аудит                           
                                                                                               (шифр і назва спеціальності) 

                                                        Єлісеєва Г.В.___________________                                                           
                                                         (прізвище та ініціали) 

                                                         Керівник  ст.викл. Безнесюк Я.М._______ 

                                                         Науковий консультант  

                                              к.е.н., доц. Кузіна Р.В.______________ 
                                                        (прізвище та ініціали) 

                                                        Рецензент___________________________ 
                                                        (прізвище та ініціали) 

 

                                               ОДЕСА - 2015 року 



 3 

                                                         ВСТУП 
 

Актуальність теми. На етапі кризового стану економіки України в 

цілому, що віддзеркалюється на вітчизняних підприємствах, керівництво 

підприємства змушено удосконалювати методи і технології управління. 

Головною метою функціонування та розвитку кожного підприємства є 

досягнення та підтримання в допустимих межах змін фактичного рівня його 

конкурентоспроможності. В діяльності кожного підприємства періодично 

виникають ситуації, коли необхідно вживати заходи, спрямовані на 

запобігання виникненню кризових явищ чи ліквідацію вже наявних ознак 

кризи. Однім з ефективних        напрямків – є збільшення доходів і 

фінансових результатів підприємства. 

 Функціонуючи в специфічних умовах конкуренції на регіональних і 

міжрегіональних будівельних ринках, практично не регульованих 

державними структурами, у зоні високої інвестиційної, економічної і 

фінансової невизначеності, значна кількість організацій стають збитковими. 

Однією з основних причин такого стану є нераціональне використання 

наявного виробничого потенціалу, як наслідок незбалансованості трудових, 

матеріальних, та інших ресурсів з обсягами і часом виконання робіт, що 

виникає вже на початкових стадіях реалізації будівельних проектів. 

Вирішення цієї проблеми має особливо пріоритетне значення для 

будівельних організацій, багато з яких знаходяться у перманентному режимі 

виживання, на межі банкрутства.  

За названих обставин виникає потреба у розробці таких методів і 

методик обліку, аудиту та аналізу в аспекті формування доходів будівельних 

організацій, що дали б змогу керівництву своєчасно вживати необхідні 

заходи забезпечення ефективної діяльності у динамічних умовах 

будівельного ринку. 

Теоретичному обґрунтуванню шляхів забезпечення ефективності 

діяльності будівельних організацій у ринковому конкурентному середовищі, 

рішенню окремих задач цієї проблеми присвячені роботи багатьох 
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вітчизняних вчених, зокрема – Адамова В.Є., Гойка А.Ф., Гумби Х.М., 

Коряцького В.И., Крушевського А.В., Міхельса В.О., Ніколаєва В.П., Педана 

М.П., Рогожина П.С., Ушацького С.А., Федоренка В.Г.  

Проте існує об’єктивна необхідність формування сучасних 

антикризових заходів на базі оперативної і достовірної облікової інформації. 

Зазначені обставини визначають актуальність дослідження, його 

спрямованість і зміст, постановку цілей, завдань та методів їх вирішення. 

Важливість дослідження та вирішення цих питань зумовили вибір теми 

дослідження та доводять її актуальність. 

 Мета і завдання дослідження. Метою роботи є вивчення 

теоретичних основ сутності, класифікації та системи управління доходами 

підприємства, проведення економічного аналізу діяльності підприємства та  

розробка рекомендацій щодо усунення недоліків та вдосконалення системи 

обліку, аудиту та управління доходами підприємства.  

Досягнення поставленої мети зумовило необхідність вирішення 

наступних завдань:  

- розглянути поняття та сутність категорії  «доход» та  класифікацію ; 

- проаналізувати нормативно-правове регулювання формування в обліку   

доходів; 

- вивчити об’єкт дослідження на основі інформації річної фінансової, 

статистичної звітності та даних внутрішнього обліку підприємства;  

- дослідити практичні основи систематизації в бухгалтерському обліку 

інформації та методологію формування  доходів на підприємстві;  

- встановити за допомогою аудиту достовірність повноти відображення та 

правильності визнання доходів і формування фінансових результатів;   

- надати конкретні рекомендації щодо вдосконалення облікового процесу   

взагалі та обліку формування доходів; 

- надати рекомендації щодо збільшення доходів і фінансових результатів 

підприємства. 
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 Об’єктом дослідження  є господарська діяльність   ТОВ «Строй-

Сервис»  в частині операцій, які пов'язані з формуванням  доходів 

підприємства. 

Предметом  дослідження  є  вивчення теоретично-методичних основ 

та надання практичних рекомендацій щодо удосконалення обліку та аудиту   

доходів підприємства  з метою забезпечення  стійкого економічного розвитку 

підприємства. 

 Методи дослідження. Методологічною основою роботи стали 

діалектичний метод пізнання та системний підхід до аналізу економічних 

явищ та процесів, що дало можливість комплексно провести дослідження  

проблеми формування витрат та фінасових результатів. У процесі 

дослідження використано такі загальнонаукові методи пізнання: 

спостереження, порівняння, абстракції, індукції і дедукції, вимірювання 

взаємозв'язків, поєднання аналізу та синтезу, історичного і логічного 

підходів, узагальнення,  а також  моделювання.   

Інформаційною базою дослідження слугували законодавчі та 

нормативно-правові акти з питань формування доходів, прибутку 

підприємсва, звітні дані Держкомстату України,  податкова і фінансова 

звітність підприємства     ТОВ «Строй-Сервис», наукові праці вітчизняних та 

зарубіжних вчених-економістів, матеріали науково-практичних конференцій, 

професійних періодичних видань. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 86 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВИСНОВКИ 

Ефективне управління підприємством, особливо в кризових умовах 

функціонування можливо лише на базі оперативної та достовірної 

інформації, тому важливим напрямом нашого дослідження було вивчення  

стану обліку, проведення аналізу та аудиту доходыв на ТОВ «Строй-Сервис»,  

з метою  формування системи антикризового управління на базі релевантних 

даних. 

Процес виведення підприємства з кризового стану має відбуватися не 

хаотично та безсистемно, він має бути належним чином організований та 

скоординований. Розуміння цих аксіоматичних істин обумовлює доцільність 

визначення основних документів, що повинні розроблятися у процесі 

антикризового управління підприємством. 

Основною метою діяльності будь-якої підприємницької структури є 

одержання найбільшого прибутку, що безпосередньо залежить від величини 

отримуваних доходів. Отже, доходи підприємства незалежно від галузі 

діяльності, форми власності та інших факторів набувають особливо 

важливого, ключового значення. Категорія доходу є однією з найскладніших 

в економічній науці. Вона була предметом широких дискусій серед 

представників різних економічних шкіл та напрямків, що знаходить своє 

відображення в наукових працях багатьох сучасних дослідників. 

Таким чином, підсумком господарської діяльності підприємства 

виступає його дохід. Дохід – певна грошова сума, що отримується 

підприємством в результаті виробництва і реалізації благ або послуг за 
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певний період часу. У категорії доходу відбивається економічна 

результативність діяльності підприємства, його господарської 

політики,вибору стратегічних і тактичних рішень.  

Динаміка доходу, його величина свідчить про міру ефективності 

діяльності підприємства, суспільне визнання вироблюваної ним продукції, 

нарешті, про місце і роль підприємства на відповідному ринку.  

 

Отже, облік та контроль (внутрішній аудит) доходів є одним з ключових 

завдань у вирішенні проблем, що виникають під час поточного управління 

підприємствами, зокрема з позиції оптимального співвідношення між 

ліквідністю та прибутковістю. 

Для узагальнення результатів аналізу фінансоаого стану була 

проведена комплексна оцінка  на основі використання фінансової звітності за 

спектр-бальним методом А.Н. Салова і В.Г. Маслова, що передбачала 

шляхом оцінки структури балансу, рентабельності, фінансової стійкості, 

платоспроможності та ділової активності отримання єдиного висновку щодо 

стану підприємства. Такий аналіз дозволяє виявити і попередити кризу на 

підприємстві щляхом формування системи антикризових заходів.За 

результатами якого можна дійти висновку, що за період дослідження  

фінансовий стан ТОВ «Строй-Сервис» погіршився – про це свідчать 

тенденції змін більшості фінансових коефіцієнтів.Вивчення основних 

фінансово-економічних показників підприємства дозволяє дійти висновку, 

що підприємство розвивається, здійснюючи значні капіталовкладення. 

Підприємство не є ліквідним та в значній мірі   фінансово залежне. За період 

спостерігаємо покращення діяльності в 2013 р., та спад ділової активності у 

2014р., що пов’язано з чинниками зовнішнього середовища. Підприємству 

«Строй-Сервис» доцільно сформувати антикризову програму для зміцнення 

позицій і запобігання кризи діяльності підприємства.  Для більш детального 

розуміння причин та деталей зазначеного стану підприємства було  

проаналізовано стан обліку на підприємстві та проведено  внутрішній аудит. 



 88 

В цілому, облік доходів на ТОВ «Стой-Сервіс» відображається згідно 

вимог чинного законодавства.  

Однак, під час аудиту була виявлена низька порушень. Так, 

враховуючи галузеві особливості , було виявлене несвоєчасне визнання 

доходу. Згідно договору передбачено  поетапне здавання робіт   з 

одночасним визнанням доходу. Договором передбачена загальна вартість 

робіт на суму 450000 грн. Та визначено три етапи. Перші два етапи виконані 

в жовтні та грудні 2014 року, а третій у лютому 2015 року. Однак, 

підприємство не відобразило дохід від виконання двох етапів на суму 287000 

грн., таким чином під час перевірки було виявлено, що під час реалізації 

послуг було невірне  відображення в бухгалтерському обліку дати їх 

реалізації , ця помилка  вплинула на показники фінансового результату 

підприємства у 2014 року та тягне за собою недоїмку в розмірі 54530 грн. та 

можливі штрафні санкції в розмірі 13632,5.  

Під час перевірки відображення в обліку зазначеного вище договору, 

було з’ясовано, що частина робіт виконувалась генпідрядником. В грудні, 

згідно акту було виконано робіт на 168320 тис. грн. ТОВ «Строй-Сервис», не 

відображуючи дохід, включило до витрат послуги субпідрядників, чим 

завищило витрати, та занизило базу оподаткування . Недоїмка з даного факту 

складатиме 31980,8 грн., можливі штрафні санкції 7995,2 грн. 

На підприємстві має місце продаж запасів, при перевірці відображення 

доходу від продажу запасів порушень не виявлено реалізація відбувається 

належним чином, однак некоректно використовуються рахунки 

бухгалтерського обліку. Слід зауважити, що цей факт сигналізує про 

наявність шахрайства на підприємстві та недостатній контроль. 

 Також виявлено порушення стосовно повернення, а точніше 

неповернення в строк поворотної фінансової допомоги від засновників на 

суму 85000 грн. Так було з’ясовано, що від засновника була отримана 

фінансова допомога в грудні 2013 року. Та станом на 31.грудня 2014 року 

вона не була повернута. В податковому обліку в грудні її необхідно було 
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визнати доходом. Зазначене порушення тягне донарахування з податку на 

прибуток та можливі штрафні санкції. 

Враховуючи специфіку діяльності підприємства, уникнення 

шахрайства, розкрадення та псування матеріалів,  є важливою складовою 

запобігання збитків. Також, виявлений перелік порушень обґрунтовують 

об’єктивну необхідність впровадження посади внутрішнього аудитора на 

підприємстві. 

Динамічність змін внутрішнього та зовнішнього середовища 

підприємства, об’єктивна необхідність забезпечення достатнього рівня 

конкурентоспроможності в умовах дії механізму ринкової регуляції 

висувають серйозні вимоги до глибини аналізу господарчої діяльності 

підприємства, якості, своєчасності, повноті, достовірності управлінських 

рішень, що формуються та приймаються. Адже негативні наслідки 

економічної рецесії продовжують впливати на зменшення величини 

прибутку, зростання збитку підприємств, що значно ослаблює їх 

економічний потенціал та безпеку діяльності, знижує ефективність 

господарського процесу. Тому, актуальним для вирішенням є завдання 

розробки та реалізації менеджерами дієвих управлінських заходів, 

спрямованих антикризове управління підприємством. 

Для аналізу вірогідності банкрутства ми використовували декілька 

найбільш популярних моделей та порівняли результати. 

Отже, розрахований за даними звітності  індекс Альтмана «Z»  складає 

3,75, а це означає, що ймовірність банкрутства господарства дуже висока. 

Ринок  має свою досить жорстку конкуренцію, а в результаті конкурентної 

боротьби, як відомо, сильні підприємства витісняють з ринку слабкі. За 

результатами розрахунку по іншим моделям складається аналогічна ситуація. 

Підприємство знаходиться в зоні ризику з високим рівнем вірогідності 

банкрутства. 

З метою збільшення прибутку, нами було проаналізовано структуру 

доходів й витрат, в результаті чого виявлено резерв збільшення прибутку. 
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Так, аналізуючи смети, договори, акти та іншу первину 

документацію, було з’ясовано, що значна частина робіт виконується 

субпідрядниками. Так, за договором, який нам було надано для дослідження 

на суму 455 тис.грн.      ( ця сума враховує всі витрати підприємства та 

прибуток), субпідрядних робіт виконано на 168 тис.грн.  При цьому, 

більшість робіт, перелічених в договорі субпідряду, є аналогічними, що 

виконує безпосередньо підприємство. Тобто, за умов, що не вистачає робочої 

сили, доцільно або впровадити роботу в дві зміни, або доукомплектувати 

штат, що дозволить зекономити приблизно 50% від зазначеної суми. 

 Таким чином, вважаємо за необхідне: 

- сформувати антикризову програму на підприємстві; 

- постійно проводити моніторинг фінансового стану підприємства та 

розраховувати вірогідність банкрутства з метою аналізу показників в 

динаміці; 

- ретельно формувати виробничий процес та ставитись до субпідрядників. 

 Урахування зазначених аспектів зробить можливим розроблення 

антикризової програми  для підприємства. Це сприятиме активізації 

інноваційних процесів через встановлення цілей, спрямованих на зміцнення 

положення підприємства, недопущення його ліквідації в довгостроковому 

періоді, надасть можливість підприємству утримати свої позиції в кризовий 

період, та поступово перейти в стадію розвитку. 
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