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ВСТУП 
 
 

Розвиток ринкових вiдносин в Українi зумовлює дiяльнiсть пiдприємств, 

умов їх функцiонування на ринку. Тому пiдприємствам для того, щоб вижити, 

необхiдно правильно визначати свою стратегiю та тактику поведiнки на ринку 

та систематично планувати та аналiзувати фiнансовi результати. 

Перехiд до ринкових вiдносин, особливостi становлення ринку в Українi, 

складнi тенденцiї в реалiзацiї методiв i засобiв державного регулювання в 

економiцi перехiдного перiоду обумовили необхiднiсть пильної уваги до теорiї 

i практики фiнансових результатiв пiдприємства. 

Фiнансовий результат – найважливiший показник дiяльностi 

господарюючого суб'єкта, вiдображаючий змiни вартостi власних фiнансових 

ресурсiв товариства за звiтний перiод в результатi комерцiйної дiяльностi. 

Якщо фiнансовi результати в звiтному перiодi позитивнi (прибуток), то 

створюється прирiст  власних ресурсiв, якщо отриманий збиток вiд 

господарювання, вiдбувається зменшення власних ресурсiв товариства. 

Отримання доходiв показує на те, що товарнi ресурси товариства знайшли 

свого покупця, що вони вiдповiдають якостям ринкової економiки за вартiстю, 

iншими технологiчними якостями. 

Величина надходження прибутку вiдзначає товарну стратегiю товариства 

по керуванню наявними активами та затратами. 

Кiнцевим фiнансовим результатом дiяльностi товариства є прибутки 

товариства. 

Прибуток - найважливiша фiнансова категорiя, що вiдображає 

позитивний фiнансовий результат господарської дiяльностi, характеризує 

ефективнiсть виробництва i в пiдсумку свiдчить про обсяг та якiсть виробленої 

продукцiї, стан продуктивностi працi, рiвень собiвартостi. Одночасно прибуток 

впливає на змiцнення комерцiйного розрахунку, iнтенсифiкацiю виробництва за 

будь-якої   форми   власностi.   Вiн   є   джерелом   не   лише   забезпечення 
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внутрiшньогосподарських потреб пiдприємств, а й формування бюджетних 

ресурсiв держави. 

Рiзнобiчне значення прибутку  посилюється з переходом економiки 

України до ринкових умов господарювання. Пiдприємства недержавної форми 

власностi, отримавши фiнансову самостiйнiсть й незалежнiсть, мають право 

вирiшувати, на якi цiлi i в яких розмiрах спрямовувати прибуток, що залишився 

пiсля сплати податкiв до бюджету й iнших обов' язкових платежiв i вiдрахувань. 

З урахуванням вище викладеного можна зробити  висновок, що 

дослiдження питань облiку, контролю i аналiзу доходiв, витрат i фiнансових 

результатiв є актуальним. 

Метою дослiдження є обґрунтування теоретичних основ та аналiз 

сучасних тенденцiй удосконалення облiку фiнансових результатiв на 

пiдприємствi. 

Завдання дослiдження: 

– класифiкувати доходи, витрати; охарактеризувати загальний пiдхiд до 

розрахування фiнансових результатiв; 

– визначити методичнi засади облiку доходiв, витрат i фiнансового 

результату вiд операцiйної дiяльностi; 

– охарактеризувати облiк доходiв, витрат i фiнансових результатiв вiд 

iншої дiяльностi; 

– визначити дискусiйнi аспекти облiку фiнансових результатiв в умовах 

запровадження МСФЗ в Українi; 

– характеризувати облiк доходiв, витрат i фiнансового результату вiд 

фiнансової дiяльностi; 

– визначити напрямки автоматизацiї облiкових робiт стосовно 

вiдображення доходiв, витрат i фiнансових результатiв; 

– визначити напрями удосконалення облiку доходiв, витрат i фiнансових 

результатiв на пiдприємствi. 
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Об’єктом дослiдження є сукупнiсть теоретичних i практичних питань 

органiзацiї облiку доходiв, витрат i фiнансових результатiв на прикладi ПП 

«ОКТАН». 

Предмет дослiдження є приватне пiдприємство «ОКТАН» 

У процесi роботи використанi методи порiвняння для зiставлення даних 

фiнансової звiтностi пiдприємства у динамiцi рокiв. 

Iнформацiйною базою для проведення дослiдження є вiтчизнянi 

законодавчi та нормативнi акти, науковi працi вiтчизняних та зарубiжних 

вчених, матерiали наукових конференцiй i дослiджень, данi засобiв масової 

iнформацiї та мережi Internet, а також первинна документацiя, облiковi регiстри, 

внутрiшня та зовнiшня звiтнiсть ПП «ОКТАН». 
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ВИСНОВКИ 
 
 

Фiнансовий результат господарської дiяльностi пiдприємства 

характеризує його операцiйну, iнвестицiйну, фiнансову дiяльнiсть та 

вважається основним критерiєм для узгодження структури та обсягу 

виробництва продукцiї, сценарiїв бюджету,  програм оптимiзацiї витрат, 

обґрунтування доцiльностi впровадження iнвестицiйних проектiв, здiйснення 

фiнансових вкладень У процесi виробничо-фiнансової дiяльностi пiдприємств 

бере участь велика кiлькiсть взаємопов’язаних органiзацiйних, трудових, 

матерiальних i фiнансових факторiв. Мета кожного суб’єкта господарювання – 

якомога ефективнiше використати цi фактори. Ефективнiсть використання 

факторiв виробництва виражається в кiнцевому пiдсумку у фiнансових 

результатах дiяльностi суб’єктiв господарювання. Отже, фiнансовi результати – 

це економiчний пiдсумок виробничої дiяльностi пiдприємств, виражений у 

вартiснiй (грошовiй) формi. 

На пiдставi проведеного дослiдження теоретико-методичних питань, 

критичної оцiнки дiючої практики облiку та контролю на пiдприємствi було 

встановлено, що бухгалтерський облiк фiнансових результатiв роботи 

пiдприємства будується вiдповiдно до класифiкацiї видiв дiяльностi, в ре- 

зультатi яких вони виникли: звичайної дiяльностi та надзвичайних подiй. 

Первинними документами при вiдображеннi iнформацiї на пiдприємствi 

про фiнансовi  результати рiзних  видiв дiяльностi  є довiдки та розрахунки 

бухгалтерiї. 

Узагальнюючим показником фiнансових результатiв фiнансових 

результатiв господарської дiяльностi пiдприємства є прибуток (доход). 

Згiдно з таблицею Динамiки показникiв виробничо-господарської 

дiяльностi ПП «ОКТАН» за 2016 – 2017 рр. рентабельнiсть пiдприємства у 2017 

роцi по вiдношенню до 2016 р. склала 48,0 % . Адмiнiстративнi витрати ПП 
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«ОКТАН» у 2017 роцi збiльшилися на 1175,8 тис. грн. Фiнансовi результати вiд 

звичайної дiяльностi до оподаткування звiтного року порiвняно з минулим 

зменшились на 2,6 тис. грн. В результатi такого ведення торгiвельних операцiй 

у 2017 р. фiнансова дiяльнiсть пiдприємства зазнала збиткiв на 2 тис. грн бiльше 

нiж у попередньому. 

Тому одним з основних шляхiв покращення фiнансово-економiчної 

дiяльностi пiдприємств є збiльшення вхiдних та зменшення вихiдних грошових 

потокiв. Також до основних заходiв покращення фiнансово-економiчного стану 

пiдприємств слiд вiднести збiльшення виручки вiд реалiзацiї. У свою чергу, 

розмiр виручки вiд реалiзацiї залежить вiд обсягiв реалiзацiї продукцiї та цiни 

одиницi продукцiї, що реалiзується. Щоб збiльшити обсяги реалiзацiї, треба 

максимально активiзувати збутову дiяльнiсть пiдприємства. Стимулювати збут 

можна рiзними методами. Бажаний результат можна отримати наданням 

знижок покупцям, помiрними зменшеннями цiн, застосуванням масової 

реклами. 

Також головним внутрiшнiм резервом покращення платоспроможностi 

пiдприємства є зниження собiвартостi продукцiї та витрат. На кожному 

пiдприємствi залежно вiд його особливостей можуть бути рiзними фактори, якi 

впливають на собiвартiсть: обсяг виробництва, номенклатура та асортимент 

продукцiї, технiчний рiвень виробництва, органiзацiя виробництва та умов 

працi, цiна одиницi продукцiї, що реалiзується. Основним способом зниження 

собiвартостi є економiя усiх видiв ресурсiв, що споживаються у виробництвi. 

Зниження трудомiсткостi продукцiї, збiльшення продуктивностi працi можна 

досягнути рiзними шляхами. Найбiльш важливi з них – це механiзацiя та 

автоматизацiя виробництва, розробка та застосування прогресивних, 

високопродуктивних технологiй, замiна та модернiзацiя застарiлого 

обладнання. Важливим є пiдвищення вимог та застосування вхiдного контролю 

за якiстю сировини, яка надходить вiд постачальникiв та матерiалiв. Ще одним 

шляхом  до  покращення  фiнансово-економiчної  дiяльностi  пiдприємства  є 
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оптимiзацiя обсягiв дебiторської заборгованостi та її рефiнансування. Для 

оптимiзацiї обсягiв дебiторської заборгованостi потрiбно вибрати найбiльш 

доцiльнi строки платежiв та форми розрахункiв зi споживачами (попередня 

оплата, з вiдстрочкою платежу, за фактом вiдвантаження продукцiї). 

Незважаючи на значнi обсяги дебiторської заборгованостi, доцiльним є надання 

вiдстрочки платежу споживачам, адже за рахунок цього збiльшується обсяг 

реалiзацiї, а водночас i прибуток (для стимулювання збуту в умовах високої 

конкуренцiї). 

Опанування знаннями бухгалтерського обліку, контролю і аналізу 

господарської діяльності з метою виявлення слабких місць у роботі підприємств 

і знаходження шляхів подальшого покращення їх роботи є головною метою 

керівника підприємства, менеджера, економіста, бухгалтера. 

План організації бухгалтерського обліку можна представити наступними 

складовими: 

- План документообігу – графік руху документів з моменту їх виписки до 

передачі в архів; 

- План проведення інвентаризації – документ в якому встановлюються 

терміни проведення річних та внутрішньо річних інвентаризацій; 

- Графік виконання облікових робіт. В свою чергу поділяється на: 

- Індивідуальний – перелік робіт, які покладаються на кожного виконавця, 

терміни їх виконання; 

- Структурний – перелік і терміни облікових робіт в підрозділах 

господарства. ϖ План проведення ревізій та перевірок – визначає характер 

перевірки (повна, часткова), час, терміни, виконавців та дати розглядання 

документів. 

Таким чином, організація бухгалтерського обліку підприємства залежить 

від обсягу облікових робіт, наявності комп’ютерної техніки, інших умов, а 

також від тієї облікової політики, яку самостійно розробляє і веде підприємство 

на основі встановлених загальних правил бухгалтерського обліку. 
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У ринкових умовах збільшується потреба в даних бухгалтерського обліку 

для різних категорій управлінського персоналу, інтереси яких не завжди 

збігаються. Тому на підприємстві необхідно розробити систему обміну 

інформацією, в якій будуть задіяні: особа яка приймає управлінське рішення, та 

особи, які забезпечують її якісною інформацією, а також потоки інформації, що 

виникають між ними. Під потоком інформації слід розуміти цілеспрямований 

рух інформації від/до особи, що приймає управлінське рішення, до/від осіб, які 

забезпечують інформацією, та між ними. 

З цією метою необхідно обґрунтувати джерела інформації, сформулювати 

перелік показників, які можна розрахувати за цими джерелами, виключаючи їх 

дублювання. 

Організацію обліку поділяють на три взаємопов’язаних етапи. На 

першому, методичному, етапі організації бухгалтерського обліку здійснюється 

вибір системи певних способів та прийомів, на яких базується документування, 

інвентаризація, використання синтетичних та аналітичних рахунків, 

застосування методу подвійного запису, оцінка майна та зобов’язань, 

калькулювання, бухгалтерський баланс та звітність. На даному етапі велике 

значення відіграє компетентність та обізнаність керівника. Так як в результаті 

реформування системи бухгалтерського обліку в Україні внесено зміни до 

багатьох первинних облікових документів, регістрів бухгалтерського обліку та 

інші носіїв обліково-економічної інформації, що належать до уніфікованої 

системи бухгалтерської облікової та звітної документації, затверджено новий 

План рахунків бухгалтерського обліку, прийнято 25 Положень (стандартів) 

обліку, які базуються на МСБО. 

Дані зміни суттєво впливають на прийняття управлінських рішень щодо 

комплексу заходів, що забезпечують організацію первинного документування: 

вибір об’єктів первинного документування та носіїв первинної інформації, 

складання переліку форм первинних документів, їх проектування, встановлення 

порядку та процедур здійснення записів в первинних документах. 
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Безумовно, перехід до нового плану рахунків докорінно змінив 

номенклатуру рахунків (робочий план рахунків) бухгалтерського обліку і 

викликав необхідність у розробці нової структури субрахунків та аналітичних 

рахунків та виборі і затвердженні типових бухгалтерських проводок. У 

ринкових умовах особливого значення набуває внутрішня звітність, яка дає 

змогу керівникові приймати управлінські рішення, які можуть 38 стосуватися 

як довгострокових перспектив розвитку підприємства, так і поточних проблем, 

що виникають в процесі господарської діяльності. Тому під час визначення 

переліку та розробки форм внутрішньої  звітності і  порядку їх  заповнення 

важливо врахувати усі зміни які відбулися в економічно-правовому середовищі 

та стані ринкових відносин в Україні. 

Зміни у бухгалтерському та податковому обліку значною мірою 

торкнулися методики бухгалтерського обліку для суб’єктів малого 

підприємництва, що безумовно необхідно враховувати на даному етапі. Другий 

етап організації бухгалтерського обліку, технічний, - це вибір форми обліку, що 

найбільше відповідає галузі та розміру даного підприємства. 

Він полягає: у виборі способу обробки облікових даних – 

безкомп’ютерного та комп’ютеризованого; розробці переліку і форм облікових 

регістрів; встановленні порядку здійснення записів в регістрах і переносу даних 

в регістри. 

Третій етап полягає в організації роботи облікового апарату, або іншими 

словами – це організація управління в бухгалтерії. 

Він включає: 

1. встановлення найбільш економної і найбільш зручної загальної 

системи обліку (облік централізований, децентралізований або 

змішаний); 

2. визначення оптимальної структури облікового апарату (розподіл 

облікової праці за ділянками обліку); 
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3. встановлення норм праці та часу, необхідного для виконання робіт 

і визначення оптимальної чисельності бухгалтерів; 

4. набір кадрів та їх навчання; 

5. організація робочих місць бухгалтерів; 

6. раціональне розміщення облікового апарату (розташування поруч з 

оперативними підрозділами, працівниками, які часто взаємодіють з 

бухгалтерією тощо); 

7. встановлення належних інформаційних зв’язків між окремими 

частинами бухгалтерії та між бухгалтерією і оперативними 

підрозділами підприємства, а також із зовнішнім середовищем 

(встановлення належного 39 діловодства та документообігу); 

8. організація матеріального, інформаційного і технічного 

забезпечення облікових працівників; 

9. мотивація працівників бухгалтерії (оплата праці, інші види 

стимулювання); 

10. встановлення правильного і точного обліку роботи працівників та 

контролю за виконанням ними своїх функцій; 

11. організація архіву бухгалтерських документів; 

12. організація безпеки та захисту облікової інформації. 

Чітка побудова фінансового обліку підвищує його роль як основного 

засобу контролю за додержанням режиму економії і комерційного успіху в усіх 

підприємствах. Підвищення аналітичності та оперативності бухгалтерського 

обліку багато в чому залежить і від раціональної організації облікового апарату. 

Раціональна організація облікового апарату дозволяє широко удосконалювати 

документообіг, документацію, обробку інформації, доцільніше 

використовувати робочий час облікових працівників, здійснювати точний, 

своєчасний та діючий облік при найменших витратах сил та засобів на його 

ведення і забезпечує узгоджену ритмічну працю на всіх етапах облікового 

процесу. 
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Добре відпрацьований документообіг, швидка обробка та раціональна 

система зберігання документів забезпечать на підприємстві своєчасне 

отримання облікової інформації відповідними управлінськими структурами, 

надійний контроль за господарською діяльністю, дозволять користуватися 

документацією у будь-який момент, гарантують цілісність зберігання 

документів протягом встановлених законом термінів. 
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