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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ 

 

Актуальність теми _ полягає в тому , від технічного та 

організаційного розвитку підприємства залежить його можливість 

отримати прибуток сьогодні та у майбутньому 

 

Мета дослідження розробка  стратегії організаційно-технічного 

розвитку ПрАТ "Іллiчiвськзовнiштранс" 

Завдання дослідження: 

 визначити рівень технічного та організаційного розвитку 

підприємства; 

 дослідити сутність організаційно-технічного розвитку 

підприємства; 

 визначити систему показників  оцінки організаційно-технічного 

розвитку підприємств; 

 проаналізувати процес управління підвищення організаційно-

технічного рівня виробництва на підприємствах. 

 розробити стратегію  організаційно- технічного розвитку  ПрАТ 

"Іллiчiвськзовнiштранс"та запропонувати заходи щодо її виконання 

 

Об'єкт дослідження -  організаційний та технічний рівень ПрАТ 

"Іллiчiвськзовнiштранс"  та особливості його розвитку .. 

 

        Предмет дослідження_ формування стратегії технічного та 

організаційного розвитку ПрАТ "Іллiчiвськзовнiштранс". 

Методи дослідження Теоретичною і методологічною базою дослідження 

є фундаментальні положення сучасної економічної теорії, діалектичний метод 

наукового пізнання, системний та інституційний підходи до вивчення процесу 

формування прибутку підприємств та підвищення прибутковості їх діяльності. 

Інформаційна база дослідження Інформаційну базу роботи 

становлять законодавчі та нормативно-правові акти з питань 

функціонування підприємств Міністерства освіти і науки України, 

Міністерства фінансів України, Державної служби статистики України, 

річні звіти та матеріали досліджуваного підприємства, довідкова 

література; аналітичні розрахунки автора, виконані у процесі проведення 

дослідження. 

Структура та обсяг роботи. Кваліфікаційна робота магістра 

складається зі вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних 

джерел (46_ найменувань) . Загальний обсяг роботи становить 86___ 

сторінок. Основний зміст викладено на _80 сторінках. Робота містить 

_31__ таблиць, _15__ рисунків. 

  

 



 

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ РОБОТИ 

      У першому розділі «Основи технічного та організаційного розвитку 

підприємства » розглянуто сутність технічний та організаційний розвиток 

підприємства, особливості оцінка технічного рівня розвитку  підприємства  

та рівня організаційного розвитку підприємства 

У другому розділі «  Аналіз внутрішнього та зовнішнього  

середовища    ПрАТ"Іллiчiвськзовнiштранс"» проаналізовано техніко-

економічні показники фінансово-господарчої діяльності та рівень технічного 

та організаційного розвитку підприємства  

У третьому розділі «Стратегія технічного та організаційного 

розвитку  ПрПТ«Іллiчiвськзовнiштранс » запропоновано стратегію 

технічного та організаційного розвитку  та заходи щодо її реалізації. 

 

ВИСНОВКИ 

Проведене дослідження дозволило зробити висновки, основні з яких такі: 

1. Організаційно - технічний розвиток підприємства відображає 

процес формування та вдосконалення його техніко-технологічної 

бази  

2. ПрАТ «Іллiчiвськзовнiштранс»  багатофункціональна транспортно-

експедиторська компанія, За період з 2013 року до 2017 року 

підприємство відчувало на себе вплив зовнішніх факторів, а саме 

зниження темпів росту економіки країни. Внаслідок цього, у 2014 

році темпи росту реалізованих послуг значно знизилися, і лише у 

2015 році тенденція змінилася. Але через велику кількість витрат, а 

саме матеріальних витрат, витрат на  заробітну плату, 

операційних витрат підприємство  мало до 2015 року  збитки від 

реалізації послуг.  Поступове подолання негативних наслідків  

економічної кризи в країні  призвело до пожвавлення транспортної  

галузі та збільшення виконання послуг підприємством 

3. Реалізація  стратегії  технічного та організаційного розвитку  

можлива внаслідок здійснення запропонованих заходів, а саме: 

- встановлення нового додаткового електрообладнання на кранах; 

- зниження часу виконання ремонтних робіт   за рахунок 

модернізації верстата з ЧПУ; 

- створення станції технічного обслуговування автомобілів. 

 

 

 

 

 

 



АНОТАЦІЯ 

_Радченко М.І.____, «___«Стратегія технічного та організаційного розвитку 

підприємства ( на прикладі ПрАТ "Iллiчiвськзовнiштранс")»___________», 

(прізвище та ініціали студента)    (назва кваліфікаційної роботи) 

кваліфікаційна робота на здобуття освітнього ступеня магістра зі спеціальності 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» за магістерською програмою 

«Економіка та стратегія розвитку підприємства», 

Одеський національний економічний університет 

м. Одеса, 2018 рік 
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ANNOTATION 

__ Radchenko MI , «__«___« Strategy of technical and organizational development of 

the enterprise __(for example, PJSC "Illichivszovnistrans") 
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thesis for Master degree in specialty «_076 «Entrepreneurship, trade and stock-taking 

activities» 

   under the program «__"Business and Development Strategy". 

 

Odessa National Economic University 

Odessa, 2018_ 

 

Thesis consists of three chapters. Object of study_ the problem of technical and 

organizational development of PJSC "Ilyichivskoznistrans"._ 

Diploma thesis deals with theoretical aspects of _________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_ The dynamics of the main economic indicators of the activity of the investigated the enterprise 

was analyzed, strategy of the  technical and organizational development of PJSC 

"Ilyichivskoznistrans"were identified._________________________________ 

 

Keywords: ___ technical level of enterprise, development, organizational development, 

strategy____________________________________________________________. 

 


