
1 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
 

 

Кафедра Економіки підприємства та організації підприємницької діяльності 

(найменування кафедри)  
 

 
        

 

 
 

 
 

РЕФЕРАТ  

кваліфікаційної роботи 

на здобуття освітнього ступеня магістра 

зі спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»  

(шифр та найменування спеціальності) 

за магістерською програмою професійного спрямування 

 «Економіка та стратегія розвитку підприємства» 
 (назва освітньої програми) 

 

на тему: «Резерви та шляхи збільшення прибутку на підприємствах 

ресторанного господарства (на прикладі ресторану «Лондон»)» 

 

 

 

 

Виконавець: 

студентка центру заочної та вечірньої 

форм навчання 

 

Екшмідт Дар’я Анатоліївна __________ 

         (прізвище, ім’я, по батькові)               /підпис/ 

 

Науковий керівник: 

к. е. н., доцент                   т     
(науковий ступінь, вчене звання)   

Єгупов Юрій Артемович           _______ 
      (прізвище, ім’я, по батькові)              /підпис/ 

 

 

 

                                                     ОДЕСА – 2020



2 

 

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ 

 

Актуальність теми Прибуток є основним джерелом фінансування 

розвитку підприємства, удосконалення його матеріально-технічної бази, 

забезпечення всіх форм інвестування. Уся діяльність підприємства 

ресторанного господарства спрямовується на те, щоб забезпечити зростання 

прибутку або принаймні стабілізацію його на певному рівні.  

Мета дослідження є розробка заходів щодо пошуку резервів збільшення 

прибутку в підприємствах ресторанного господарства на основі виявлення 

чинників, що впливають на ефективність діяльності і як наслідок, генерують 

збільшення прибутку підприємства.  

Завдання дослідження: 

-   визначити поняття й види прибутку, основні фактори, що впливають на 

прибуток, роль прибутку в діяльності підприємства й шляхи підвищення 

прибутку; 

-    визначити  організаційну структуру підприємства; 

-    проаналізувати обсяги виробництва й реалізації послуг; 

-    оцінити основні техніко-економічні показники підприємства; 

-  з’ясувати склад та структуру доходів підприємства від різних видів 

діяльності; 

-  проаналізувати склад та динаміку витрат підприємства від різних видів 

діяльності; 

-  дослідити та проаналізувати етапи формування чистого прибутку  

підприємства й рентабельність виробництва; 

-  розробити заходи щодо підвищення прибутку в ресторанному 

комплексі «Лондон». 

Об’єкт дослідження - ресторанний комплекс «Лондон», основним видом 

діяльності якого є надання послуг громадського харчування.  

Предмет дослідження - процес формування прибутку підприємства 

ресторанного господарства, резерви його підвищення в сучасних умовах. 

Методи дослідження - вивчення та аналіз літературних джерел, 

спостереження, наукового пізнання,  структурний, факторний, порівняльний, 

кореляційний аналіз, класифікація та агрегування даних. 

          Інформаційна база дослідження - Інформаційну базу дослідження 

складають законодавчі та нормативні документи, статистичні матеріали 

Державного комітету статистики України, Міністерства фінансів України. Для 

аналізу господарсько-фінансової діяльності РК «Лондон» як структурного 

підрозділу ТОВ «Лондон» використані дані управлінського обліку за 2017- 

2019  рр. 

         Структура та обсяг роботи. Кваліфікаційна робота магістра складається 

зі вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних джерел (59 

найменувань). Загальний обсяг роботи становить 92 сторінки. Основний зміст 

викладено на 87 сторінках. Робота містить 23 таблиці, 10 рисунків. 
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ОСНОВНИЙ ЗМІСТ РОБОТИ 

 

У першому розділі «Теоретико-методичні основи оцінки  резервів 

зростання прибутку підприємства» розглядаються теоретичні основи оцінки 

резервів зростання прибутку на підприємствах ресторанного господарства. 

Досліджена економічна природа, функції й види прибутку, розглянуті джерела 

його формування та методи аналізу, визначені резерви та шляхи збільшення 

прибутку на підприємствах ресторанного господарства.  

У другому розділі «Аналіз фінансових результатів ресторанного  

комплексу «Лондон» проаналізовано формування доходів і витрат, структура і 

динаміка прибутку ресторанного комплексу «Лондон» та механізм його 

формування в 2017-2019 роках.  

У третьому розділі «Шляхи збільшення прибутку в ресторанному 

комплексі  «Лондон» запропоновано створення літнього майданчика ресторану 

та економія поточних витрат за рахунок оновлення технологічного обладнання. 

Представлені техніко-економічні розрахунки щодо обґрунтування ефективності 

їх впровадження.  

 

ВИСНОВКИ 

 

Проведене дослідження дозволило зробити наступні висновки, а саме: 

1.  Протягом всього аналізованого періоду спостерігалося позитивна 

динаміка більшої частини кількісних і якісних показників господарської 

діяльності ресторанного комплексу «Лондон». За винятком показника 

рентабельності реалізованої продукції, рівень якого знизився у 2019 році на 1,2 

відсоткових пунктів. 

2. Найбільшою мірою на кінцеві фінансові результати діяльності 

ресторанного комплексу «Лондон» вплинула результативність реалізації 

продукції й послуг. В результаті, незважаючи на значне зменшення прибутку 

від операційної діяльності та збиток від неопераційної діяльності, чистий 

прибуток від всіх видів господарської діяльності РК за період з 2017 по 2019 

роки збільшився на 38,7%. 

3. З метою подальшого збільшення прибутку від господарської діяльності 

РК «Лондон» нами запропонована низка заходів, зокрема: 1) створення літнього 

майданчика з торцевої сторони готелю; 2) заміна чотирьохконфорної 

електроплити в ресторані «Лондон» на три індукційні плити. 

4. Впровадження розроблених нами заходів забезпечить збільшення 

чистого прибутку від господарської діяльності РК «Лондон» на 732 474 грн. у 

рік. Додаткові капітальні вкладення в розмірі 196 971 грн., необхідні для 

реалізації заходів, окупаються за термін, значно нижчий нормативного. Сума 

річного економічного ефекту складе 683 232 тис. грн. 
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  Кваліфікаційна робота магістра складається з трьох розділів. У роботі розглядаються 

теоретичні основи оцінки резервів зростання прибутку в підприємстві ресторанного 

господарства. Досліджена економічна природа, функції й види прибутку, розглянуті джерела 

його формування та методи аналізу, визначені резерви та шляхи збільшення прибутку в 

підприємствах ресторанного господарства.  

Проаналізовано  формування доходів і витрат, структура і динаміка прибутку 

ресторанного комплексу «Лондон», та механізм його формування в 2017-2019 роках.  

Запропоновано для збільшення операційного прибутку ресторанного комплексу  

«Лондон» створення літнього майданчика ресторану та економія поточних витрат за рахунок 

оновлення технологічного обладнання. Представлені техніко-економічні розрахунки щодо 

обґрунтування ефективності їх впровадження.  

Ключові слова: дохід, витрати, прибуток від реалізації послуг, фінансовий результат 

до оподаткування, чистий прибуток, літній майданчик, індукційна плита, економічна 

ефективність, термін окупності. 

 

 

ANNOTATION 

 

Ekshmidt Daria Anatoliyivna, «Reserves and ways to increase profits on 

                         restaurant enterprises (on the example of the restaurant «London»)» 

 

qualification work for a master's degree in «Entrepreneurship, trade and exchange activities» in the 

master's program «Economics and strategy of enterprise development», 

Odessa National Economic University 

Odessa, 2020 

 

  The master's qualification work consists of three sections. The paper considers the 

theoretical basis for estimating the reserves of profit growth in the restaurant business. The 

economic nature, functions and types of profit are investigated, the sources of its formation and 

methods of analysis are considered, reserves and ways of profit increase in restaurant enterprises are 

determined. 

The formation of income and expenses, the structure and dynamics of profit of the restaurant 

complex "London", and the mechanism of its formation in 2017-2019 are analyzed. 

To increase the operating profit of the restaurant complex "London", it is proposed to 

introduce a summer restaurant area and save current costs by upgrading the technological 

equipment. Technical and economic calculations to substantiate the effectiveness of their 

implementation are presented. 

Key words: income, expenses, profit from sales of services, financial result before taxation, 

net profit, summer playground, induction cooker, economic efficiency, payback period. 

 


