
     

 
   

СОЦІОЕКОНОМІКА 
ТА МЕНЕДЖМЕНТ: 
СТАН, ТЕНДЕНЦІЇ, 
УПРАВЛІНСЬКІ 
РІШЕННЯ 
Всеукраїнська науково-
практична конференція 
молодих вчених 

2022 
КНЕУ 

Збірник матеріалів  
У двох частинах 
Частина 2.  
Соціальна сфера: виклики та новації. 
Зелена економіка 



УДК 330.342.146:005](06) 
  С70 
 
 
 
 
 

Соціоекономіка та менеджмент: стан, тенденції, управлінські рішення 
[Електронний ресурс]: зб. матеріалів Всеукр. наук.-практ. конф. молодих 
вчених (Київ, 11 травня 2022 р.) у 2-х частинах. Частина 2. Київ : КНЕУ, 
2022. 240с. 
 
ISBN 978-966-926-408-4 
 

У матеріалах Всеукраїнської науково-практичної конференції 
визначено тренди та тенденції у царині соціоекономіки та управління 
персоналом в умовах нової соціоекономічної реальності, спричиненої 
пандемією Covid-19 та запровадженням воєнного стану. Провідні вчені та 
молоді науковці окреслили нові можливості, нові ризики та загрози, нові 
багатовекторні виклики що продукуються сучасними турбулентними 
соціально-економічними процесами; представлено результати досліджень 
щодо зміни парадигми соціально-трудової сфери, зокрема за 
компонентами зайнятості та організації праці, визначення місця людини в 
координатах нової соціоекономічної реальності та її мотивації, подолання 
актуальних проблем у сфері освіти, розвитку моделей компетентностей 
працівника цифрової епохи, необхідності реалізації зеленої економіки та 
відповідних їй бізнес-моделей, розвитку та адаптації до викликів 
соціальної сфери в умовах турбулентності, пошуку інноваційних підходів 
та ефективних рішень в управлінні персоналом на засадах GHRM. 

Організатори конференції не завжди поділяють думку учасників. У 
збірнику максимально точно відображається орфографія та пунктуація, 
запропонована учасниками. Усі матеріали подаються в авторській редакції. 

 
УДК 330.342.146:005](06) 

 
 

Розповсюджувати та тиражувати 
без офіційного дозволу КНЕУ заборонено 

 
ISBN 978-966-926-408-4 

 
© КНЕУ, 2022 

С70 



3 

ЗМІСТ 
 
 

Частина 2. Соціальна сфера: виклики та новації.  
Зелена економіка 

 
Лопушняк Г. С., Скидан М. І. 
ТРАНСФОРМАЦІЇ РИНКУ ПРАЦІ І ВИЩОЇ ОСВІТИ УКРАЇНИ В 
УМОВАХ СУЧАСНИХ ВИКЛИКІВ .......................................................... 8 
Ащеулов Б.С. 
ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ОБ`ЄДНАНЬ 
СПІВВЛАСНИКІВ БАГАТОКВАРТИРНИХ БУДИНКІВ ..................... 11 
Бараш А.Ю. 
ПРИВАБЛИВІСТЬ УКРАЇНИ ДЛЯ ФОРМУВАННЯ  
КРЕАТИВНОГО КЛАСУ .......................................................................... 14 
Беновська Л.Я. 
РИЗИКИ ФУНКЦІОНУВАННЯ ОСВІТНЬОЇ МЕРЕЖІ В УМОВАХ 
ВЕДЕННЯ ВІЙНИ ...................................................................................... 18 
Будякова О. Ю. 
БІОЕКОНОМІКА: КЛЮЧОВИЙ ЕЛЕМЕНТ СУЧАСНОЇ  
СОЦІАЛЬНОЇ МОДЕЛІ ............................................................................. 21 
Горбова Ю.С., Горбов В.В. 
КОНЦЕПТУАЛЬНІ ЗАСАДИ ВИВЧЕННЯ ПОВСЯКДЕННОСТІ В 
СОЦІАЛЬНІЙ СФЕРІ ................................................................................. 25 
Горемикіна Ю.В., Дідківська О.Г. 
СТАНДАРТИ ІМПАКТ-ІНВЕСТУВАННЯ ЯК ПРОЯВ СОЦІАЛЬНОЇ 
ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ............................................................................... 28 
Даниленко О.А. 
ІНДИКАТОРНИЙ ПІДХІД ДО ОЦІНЮВАННЯ СОЦІАЛЬНОЇ 
БЕЗПЕКИ СУБ’ЄКТА ГОСПОДАРЮВАННЯ ........................................ 31 
Данченко А.О. 
ПЕРЕВАГИ ВІД РОЗВИТКУ ЗЕЛЕНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ В УКРАЇНІ ... 34 
Дороніна О.А., Рязанов М.Р. 
АКЦЕНТИ СТРАТЕГУВАННЯ КАДРОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  
ВИЩОЇ ОСВІТИ В УКРАЇНІ .................................................................... 36 
Доценко І. О. 
СОЦІАЛЬНЕ ПАРТНЕРСТВО ЯК ІНСТРУМЕНТ ФОРМУВАННЯ 
СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ СУБ’ЄКТІВ 
ГОСПОДАРЮВАННЯ ............................................................................... 39 
Єрема В.О, Леонова Б.І. 
ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ СОЦІАЛЬНОГО ДІАЛОГУ УКРАЇНИ  
В ЦИФРОВІЙ ЕКОНОМІЦІ ...................................................................... 42 



4 

Жовнір С.М. 
СУЧАСНІ МІГРАЦІЙНІ ПРОЦЕСИ В УКРАЇНІ ТА НАПРЯМИ 
УДОСКОНАЛЕННЯ ДЕРЖАВНОЇ МІГРАЦІЙНОЇ ПОЛІТИКИ В 
УМОВАХ ГЛОБАЛЬНИХ ЗАГРОЗ .......................................................... 44 
Жукова О.Г., Кордуба І.Б. 
ЕКОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ РОЗВИТКУ ЗЕЛЕНОЇ ЕКОНОМІКИ В 
КОНТЕКСТІ СВІТОВОГО РОЗВИТКУ ................................................... 47 
Зайцев Ю. К. 
ПРАЦЯ, ПОТРЕБИ ТА ЦІННІСНІ ОРІЄНТИРИ ЛЮДИНИ В 
УМОВАХ СТАНОВЛЕННЯ ЕПОХИ ГЛОБАЛЬНОЇ ЦИФРОВОЇ 
ЕКОНОМІКИ .............................................................................................. 50 
Захарчук Н.С., Миколайчук І.П. 
СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОГО ПОТЕНЦІАЛУ 
НАЦІЇ ........................................................................................................... 56 
Іванов А.М. 
ПРОБЛЕМИ ТЕРИТОРІАЛЬНОГО РОЗМІЩЕННЯ  
РЕКРЕАЦЙНОГО КУРОРТУ «ДУНАЙЯ» .............................................. 60 
Карпенко А.В., Карпенко Н.М. 
СУСПІЛЬНІ ЗМІНИ ТА КЛАСТЕРНИЙ РОЗВИТОК У СУЧАСНІЙ 
УКРАЇНІ ...................................................................................................... 62 
Кириленко А.О., Руда В.Г. 
ПРОБЛЕМНІ АСПЕКТИ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ В ЗАКЛАДАХ  
ВИЩОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ ПАНДЕМІЇ ............................................. 66 
Кирилюк В.В. 
АКАДЕМІЧНЕ ПІДПРИЄМНИЦТВО МОЛОДИХ ВЧЕНИХ В 
УМОВАХ ПАНДЕМІЧНИХ ВИКЛИКІВ ................................................ 69 
Климчук О.В. 
РОЗВИТОК БІОПАЛИВНОЇ ІНДУСТРІЇ — СКЛАДОВА 
ПІДСИСТЕМА ФОРМУВАННЯ ЗЕЛЕНОЇ ЕКОНОМІКИ .................... 72 
Коваль Я.С. 
ОСОБЛИВОСТІ ФУНКЦІОНУВАННЯ НАЦІОНАЛЬНОЇ  
ДЕРЖАВИ В УМОВАХ ГЛОБАЛІЗАЦІЇ ................................................ 76 
Колякіна О.М. 
ВИЩА ОСВІТА В УМОВАХ ЦИФРОВІЗАЦІЇ ...................................... 79 
Корягіна Д.О., Корягіна К.О. 
ГІДНА ПРАЦЯ ЯК ОСНОВА СТАЛОГО РОЗВИТКУ: УРОКИ  
ДЛЯ УКРАЇНИ ........................................................................................... 81 
Костриця В.І., Бурлай Т.В. 
ДЕРЖАВНА ПОЛІТИКА ЗАЙНЯТОСТІ НА ЗАСАДАХ  
СОЦІАЛЬНОЇ ЯКОСТІ: ВИКЛИКИ ПЕРЕД УКРАЇНОЮ 
ПОСТВОЄННОГО ПЕРІОДУ ................................................................... 84 



5 

Коткевич Н.Ю. 
РЕГІОНАЛЬНА ОСВІТНЯ ПОЛІТИКА: ВИКЛИКИ ТА 
ПЕРСПЕКТИВИ ......................................................................................... 92 
Коханський Б.С. 
СУВЕРЕННІ ІНВЕСТИЦІЙНІ ФОНДИ ТА ЇХ ЗНАЧЕННЯ ДЛЯ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕКОНОМІЧНОГО ЗРОСТАННЯ КРАЇНИ ............... 95 
Коцюрубенко Г. М. 
РОЛЬ ФІНАНСУВАННЯ ОСВІТИ У ЗМЕНШЕННІ СОЦІАЛЬНОЇ 
НЕРІВНОСТІ В УМОВАХ ЕКОНОМІКИ ЗНАНЬ ................................. 97 
Круглов В. В. 
ФОРМУВАННЯ ЦИФРОВИХ НАВИЧОК У ПРОЄКТАХ  
GOVTECH ................................................................................................... 99 
Кузьменко Г.І. , Артюх Є.О.  
ПУБЛІЧНІСТЬ ТА ПРОЗОРІСТЬ ПРОЦЕСІВ РЕАЛІЗАЦІЇ 
СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ СУБ’ЄКТІВ 
ГОСПОДАРЮВАННЯ В СИСТЕМІ ПОДАТКОВИХ ВІДНОСИН .... 103 
Кушнір І.С. 
СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ У ВИДАТКАХ ДЕРЖАВНОГО БЮДЖЕТУ 
УКРАЇНИ НА СОЦІАЛЬНІ ПОТРЕБИ .................................................. 106 
Ланська С.П. 
ПРІОРИТЕТИ ЦИФРОВОГО Й ОНЛАЙН НАВЧАННЯ  
В КОНТЕКСТІ ВІДНОВЛЕННЯ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ ................. 109 
Лебедєв І. В., Козловський Р. С. 
ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ «ЦІЛІ СТАЛОГО РОЗВИТКУ:  
УКРАЇНА»: СОЦІАЛЬНІ РЕЗУЛЬТАТИ ПЕРШОГО ЕТАПУ ............ 112 
Майданік І.П. 
МІГРАЦІЙНІ ПРОЦЕСИ В УКРАЇНІ В УМОВАХ КРИЗ ТА 
НЕСТАБІЛЬНОСТІ .................................................................................. 116 
Маляр М.Т., Чуб О.В. 
РОЛЬ ОСВІТИ В УМОВАХ ПОСТІЙНИХ ВИКЛИКІВ ...................... 118 
Мамедова Шахла 
ЛЮДСЬКИЙ ПОТЕНЦІАЛ ТА НАПРЯМИ ЙОГО ЗБЕРЕЖЕННЯ ... 121 
Маршавін Ю. М., Кицак Т. Г. 
ПОСИЛЕННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ РИНКУ ПРАЦІ 
УКРАЇНИ В УМОВАХ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОЇ 
ТУРБУЛЕНТНОСТІ ТА РОСІЙСЬКОЇ АГРЕСІЇ .................................. 124 
Матвійчук Л.О. 
КОРПОРАТИВНО-СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  
СТРАХОВИХ КОМПАНІЙ В СУЧАСНИХ УМОВАХ ....................... 132 
Мацко-Демиденко І.В., Бєлєнок О.А. 
МІЖПОКОЛІНСЬКІ ВІДМІННОСТІ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИХ 
ОРІЄНТАЦІЙ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ .................................................. 135 



6 

Мироненко Б. В., Козак К. Б. 
ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ЛЮДСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ НА 
ПРИКЛАДІ ОБ’ЄДНАНАНИХ ТЕРИТОРІАЛЬНИХ ГРОМАД ......... 137 
Назарова Г.В., Руденко В.О. 
ЛЮДСЬКИЙ КАПІТАЛ ЯК ОБ’ЄКТ ВПЛИВУ ЦИФРОВОЇ 
ЕКОНОМІКИ ............................................................................................ 141 
Насипайко Д.С., Вдовенко А.О. 
СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ МІЖНАРОДНОГО БІЗНЕСУ .. 145 
Новіков В.М. 
ФОРМУВАННЯ БЮДЖЕТНИХ РЕСУРСІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 
УМОВАХ СУЧАСНОЇ КРИЗОВОЇ СИТУАЦІЇ .................................... 147 
Овчаренко Л.В. 
МАКРОЕКОНОМІЧНА БЕЗПЕКА В УМОВАХ СОЦІАЛЬНОЇ 
ЕКОНОМІКИ ............................................................................................ 151 
Патика Н. І., Булавка О.Г., 
ПРОБЛЕМИ РОЗБУДОВИ СОЦІУМУ НА СІЛЬСЬКИХ ТЕРИТОРІЯХ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО ТА ПІСЛЯВОЄННОГО СТАНУ ................ 154 
Петрова І.Л. 
СУЧАСНІ ОСОБЛИВОСТІ ТРУДОВОЇ МОБІЛЬНОСТІ .................... 157 
Петровська Ю.В. 
ПРОБЛЕМИ ВРАХУВАННЯ ІНТЕРЕСІВ ГРОМАД ПРИ 
ПЛАНУВАННЯ СОЦІАЛЬНО-КОНОМІЧНИХ ПОСЛУГ .................. 160 
Пономаренко К.О. 
ЕКОЛОГІЧНА КОМПОНЕНТА МІНІМІЗАЦІЇ РИЗИКІВ 
БАНКІВСЬКОЇ СИСТЕМИ ..................................................................... 162 
Поплавська О.М., Пасічніченко Д.В. 
СОЦІАЛЬНО-ЕОНОМІЧЧНІ ВИКЛИКИ В СУЧАСНОМУ 
ГЛОБАЛЬНОМУ СЕРЕДОВИЩІ ........................................................... 164 
Прохорова О.О , Пшеничний В.В. 
РОБОТА В УКРАЇНІ ПІД ЧАС ВІЙНИ ................................................. 167 
Пугаченко О.Б., Бандурко Д.В. 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СУДОВОГО ЕКСПЕРТА ПРИ ПРОВЕДЕННІ 
ЕКСПЕРТИЗИ ДОКУМЕНТІВ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ, 
ОПОДАТКУВАННЯ І ЗВІТНОСТІ ........................................................ 169 
Пугачов В.М. 
ЗЕЛЕНА ЕКОНОМІКА В СИСТЕМІ ЄВРОІНТЕГРАЦІЇ УКРАЇНИ . 173 
Рингач Н.О.   
ПІДХОДИ ДО ОЦІНЮВАННЯ ВТРАТ ЛЮДСЬКОГО  
ПОТЕНЦІАЛУ ВНАСЛІДОК РОСІЙСЬКО-УКРАЇНСЬКОЇ ВІЙНИ . 176 
Савін О.В. 
МАРКЕТИНГ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ:ВИКЛИКИ СУЧАСНОСТІ ........ 179 



7 

Садовник О.В. 
ЗАЙНЯТІСТЬ В АГРОБІЗНЕСІ 2022: СУЧАСНИЙ СТАН, ВОЄННІ 
ОБМЕЖЕННЯ, ПРОГНОЗИ .................................................................... 184 
Самолюк Н.М. 
ФАКТОРИ РОЗВИТКУ СОЦІАЛЬНОГО ДІАЛОГУ В УКРАЇНІ ....... 188 
Сафронова Г.В. 
ПІДГОТОВКА ФАХІВЦІВ НА ОСНОВІ ІННОВАЦІЙНИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ НАВЧАННЯ ................................................................... 192 
Свідерська І.М. 
ФІНАНСОВА ДОПОМОГА: ТРАДИЦІЙНЕ ФІНАНСУВАННЯ ТА 
НОВАЦІЇ КРИПТОСПІЛЬНОТИ ........................................................... 196 
Севрюкова Є. О. 
ФАКТОРИ ФОРМУВАННЯ ТА ОСОБЛИВОСТІ ІНВЕСТУВАННЯ 
ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ ..................................................................... 200 
Ситниченко А.Р. 
ВПЛИВ ПАНДЕМІЇ НА ОСВІТНІ ПРОЦЕСИ ...................................... 202 
Смалійчук Г.В., Лучковська А.В. 
ОСВІТНЯ  ІНТЕГРАЦІЯ МІГРАНТІВ В УМОВАХ ГЛОБАЛЬНИХ 
ЗМІН .......................................................................................................... 204 
Столяр А.О., Панченко І.В. 
АНАЛІЗ МІЖНАРОДНИХ МІГРАЦІЙНИХ ПРОЦЕСІВ ТА ЇХ 
ВПЛИВУ НА НАСЕЛЕННЯ УКРАЇНИ ................................................. 208 
Сторожук А. К., Шандар А. М. 
ПРИЧИНИ МІГРАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ УКРАЇНИ .................................. 212 
Тулуш Л.Д., Радченко О.Д.  
ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ АГРАРНОЇ ГАЛУЗІ У ПЕРІОД 
ВОЄННОГО СТАНУ................................................................................ 215 
Фоменко О.О.  
СУБСИДУВАННЯ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНИХ ПОСЛУГ:  
ОГЛЯД ЗАРУБІЖНИХ ПРАКТИК ......................................................... 220 
Череватський Д.Ю., Солдак М.О., Смірнов Р.Г. 
МІКРО- ТА МЕЗОЕКОНОМІЧНІ ЦИРКУЛЯРНІ ПРОМИСЛОВІ 
ЕКОСИСТЕМИ ......................................................................................... 223 
Чернушкіна О.О. 
АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗАЙНЯТОСТІ 
НАСЕЛЕННЯ: РЕГІОНАЛЬНИЙ АСПЕКТ .......................................... 227 
Швець П.А. 
РИНОК ПРАЦІ В УКРАЇНІ: РЕАЛІЇ СЬОГОДЕННЯ ТА 
ПЕРСПЕКТИВИ ....................................................................................... 232 
Шовкун І.А. 
СТРУКТУРА ЗАЙНЯТОСТІ В УКРАЇНІ: ЗМІНИ В УМОВАХ  
ВІЙНИ ....................................................................................................... 235 



97 

УДК 330.3:336.5 
Коцюрубенко Г. М. 

к.е.н., доцент, Одеський національний економічний  
університет 

 
РОЛЬ ФІНАНСУВАННЯ ОСВІТИ У ЗМЕНШЕННІ 

СОЦІАЛЬНОЇ НЕРІВНОСТІ В УМОВАХ ЕКОНОМІКИ 
ЗНАНЬ 

 
Соціальна нерівність населення є одним із вагомих індикаторів 

стану розвитку рівня економічної системи держави. Значні дифе-
ренціації щодо можливостей доступу до певних благ і нерівність у 
розподілі доходів сигналізують про низьку ефективність функціо-
нування механізмів забезпечення соціального розвитку населення. 
Структурні зміни в економічних системах, у глобальному вимірі, 
свідчать про актуалізацію важливого результату соціального роз-
витку — людський капітал формується у окремий ресурс, наяв-
ність якого пов’язують з успішністю та потенціалом розвитку для 
економіки держави та визначають як основу економіки знань. 

Розуміння сутності економіки знань Турчіна С. Г. розкриває че-
рез наступне визначення «економіка знань або економіка, що ство-
рена на засадах знань (англ. Knowledge economy) — економіка, в 
якій більшу частину валового внутрішнього продукту забезпечено 
діяльністю з виробництва, оброблення, зберігання і розповсю-
дження інформації і знань» [1. с. 134]. Поряд з тим, в умовах пост-
індустріальних суспільств і враховуючи реалії та тенденції розви-
тку економічних систем, «на перше місце серед детермінуючих 
чинників економічного зростання виводять не інформацію, а 
знання» [2]. Саме освітня складова визначає потенціал для розви-
тку людського капіталу в умовах економіки знань, тобто знання як 
ресурс формують базу для участі у виробництві та розподілі ВВП, 
і як наслідок, можливості отримати доходи для забезпечення роз-
витку кожного окремого громадянина. Можливості активізувати 
власну роль у процесах створення доходів, через підвищення рівня 
знань, формують передумови для зменшення соціальної нерівно-
сті саме у розрізі скорочення майнового та соціального розшару-
вання, адже базовим активом для покращення матеріального,і як 
наслідок, соціального стану, є ресурс, що може бути сформовано 
у будь-якої особи. 

Безумовно, варто звернути увагу на той факт, що орієнтація ро-
звитку на економіку знань значно впливає на фінансову політику 
держави щодо забезпечення вихідних умов для отримання знань 
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своїм громадянами, адже конкурентоспроможність економіки 
буде визначатись саме питомою вагою участі людського капіталу, 
як носія знань, у виробництві ВВП країни. 

Як свідчать тенденції щодо фінансування галузі освіти 
(табл. 1), структура рівнів фінансування освіти, протягом аналізо-
ваного періоду, не зазнала суттєвих змін, зокрема щодо стабільної 
тенденції превалювання видатків із місцевих бюджетів. Так, пи-
тома вага видатків місцевих бюджетів на освіту у сукупному об-
сязі витрат держави, істотно збільшилась у 2018-20219 рр., що в 
цілому пов’язано з впровадженням реформи децентралізації 
влади, зокрема передачі повноважень щодо системи освіти до мі-
сцевих органів влади, та запуском проєкту «Нова українська 
школа».  

Таблиця 1 

Динаміка формування видатків на освіту у бюджетній системі України, 
2016-2020 рр. [розраховано на основі даних 3, с. 20-21] 

Роки 2016 2017 2018 2019 2020 
Обсяг видатків на освіту у Зве-
деному бюджеті, млрд.грн. 129,4 177,9 210,0 238,8 252,3 

Питома вага у ВВП, % 5,4 6,0 5,9 6,0 6,0 
Темп росту, % до попереднього 
року х 137,5 118,1 113,7 105,7 

Питома вага видатків на освіту у видатках Зведеного бюджету, % 
Видатків державного бюджету  4,2 3,9 3,5 3,8 3,3 
Видатків місцевих бюджетів  11,3 12,9 13,3 13,6 12,5 

 
Питома вага витрат на освіту у ВВП коливається у межах 6%. 

Поряд з тим, як наголошують експерти, відповідно до «частини 
першої статті 78 Закону України «Про освіту» держава має забез-
печувати асигнування на освіту в розмірі не менше ніж 7 відсотків 
валового внутрішнього продукту за рахунок коштів державного, 
місцевих бюджетів та інших джерел фінансування, не забороне-
них законодавством» [4]. Натомість, відповідно до існуючих еко-
номічних умов, дана норма законодавства не виконується у пов-
ному обсязі.  

Відсутність тенденцій збільшення витрат на фінансування 
освіти для держави, що функціонує в умовах економіки знань, зна-
чно зменшує потенційні можливості для нарощування економіч-
ного росту. Поряд з тим, доступна та фінансована державою, на-
віть лише базова, освіта, в умовах економіки знань, формує у 
населення потенціал для розвитку відповідно до власних потреб, 
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із подальшими мінімальними фінансовими витратами для дер-
жави, з огляду на той факт, що населення є зацікавленим у влас-
ному розвитку як основи подальшого матеріального забезпечення. 
Такий підхід у цілому позитивно впливає на сукупний соціальний 
розвиток і здійснює позитивні зрушення щодо зменшення соціа-
льної нерівності у суспільстві. 
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ФОРМУВАННЯ ЦИФРОВИХ НАВИЧОК У ПРОЄКТАХ 
GOVTECH 

 
Стрімка інтеграція інформаційно-комунікативних технологій в 

процеси господарювання та управління передбачає впровадження 
широкого спектру структурних та організаційних факторів, що 
стимулює органи державної влади проводити заходи по цифровій 
трансформації суспільства. Проблематика неефективного витра-
чання бюджетних коштів, дублювання функцій у системі управ-
ління, які спричинені відсутністю сформованої координації між 
окремими органами державної влади, змушує шукати дієві меха-
нізми вирішення зазначених недоліків. Політика держави останніх 
років фокусується на напрямах цифрової трансформації країни і є 
важливим фактором успішного сучасного розвитку. Існуючі проє-
кти GovTech, фінансовані Світовим банком, демонструють фак- 
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