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ДОСЛІДЖЕННЯ ФУНКЦІОНУВАННЯ МІЖНАРОДНОЇ ГОТЕЛЬНОЇ 
МЕРЕЖІ «INTERCONTINENTAL HOTELS GROUP»

Готелі мережі InterContinental Hotels Group діляться на 4 рівні (див. Табл. 1). 
Таблиця 1

Портфель брендів готельної мережі IHG у 2023 році
Назва бренда Категорія Кількість 

готелів
Кількість 
номерів

Частка від загальної кількості 
номерів мережі, %

InterContinental Hotels & 
Resorts

Luxury & 
Lifestyle

207 69806 7,7%

Hotel Indigo Luxury & 
Lifestyle

143 18454 2,0%

Kimpton Luxury & 
Lifestyle

76 13308 1,5%

Six Senses Luxury & 
Lifestyle

19 1366 0,1%

Regent Luxury & 
Lifestyle

9 3028 0,3%

Vignette Collection Luxury & 
Lifestyle

3 579 0,1%

Crowne Plaza Premium 403 110419 12,1%

Voco Premium 45 10424 1,1%

Even Hotels Premium 22 3180 0,3%

Hualuxe Premium 21 5983 0,7%

Holiday Inn Express Essentials 3091 326902 35,9%

Holiday Inn Essentials 1226 224381 24,6%

Avid Essentials 59 5353 0,6%

Candlewood Suites Suites 368 32753 3,6%

Staybridge Suites Suites 314 33961 3,7%

Atwell Suites Suites 2 186 0,02%

Інші - 123 39142 4,3%

Загалом - 6164 911627 100,0%

Найбільший бренд мережі InterContinental Hotels Group за кількістю готелів та номерним фондом 
–  Holiday Inn Express (категорія «Essentials»). Бренди категорії готелів «люкс класу» не перевищують 
за кількістю готелів позначку 207 готелів, один з найменших за кількістю готелів бренд – Vignette 
Collection (3 готелі у світі) належить до цієї категорії готелів. Більшу частку всього номерного фонду 
мережі (72,6 %) складають три бренди: Holiday Inn Express (35,6 %),  Holiday Inn (24,6 %), Crowne 
Plaza (12,1 %).  

Бренди IHG пройшли довгий шлях розвитку: від спадщини першого Holiday Inn, до одного з 
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останніх – HUALUXE Hotels and Resorts, першого міжнародного готельного бренда преміум-класу, 
створеного спеціально для китайських клієнтів.

Основні показники функціонування брендів готельної мережі IHG у 2022 р. (див. Табл. 2) 
свідчать, що за рівнем завантаження більшість брендів мали вищій показник у регіоні «EMEAA» (за 
виключенням Kimpton та InterContinental Hotels & Resorts).

Таблиця 2
Основні показники функціонування брендів готельної мережі IHG у 2022 р.

Готельні бренди Америка EMEAA* Великий Китай

Рівень 
заван-ня, 
%

ADR, 
$

Rev
PAR, $

Рівень 
заван-ня, 
%

ADR, 
$

Rev
PAR, $

Рівень 
заван-ня, 
%

ADR, 
$

Rev
PAR, $

Staybridge 
Suites

76 123,5 93,8 78,2 118,0 92,3  - -  -

Candlewood 
Suites

74,5 95,8 71,4 -  -  -  - - - 

EVEN Hotels 69,2 160,1 110,9 -  -  -  -  -  -

Holiday Inn 
Express

67,2 125,3 84,2 67,5 97,1 65,6 43,1 43,6 18,7

Kimpton 66,7 288,1 192,0 57,6 207,1 119,2 -  -  -

Hotel Indigo 65,1 179,2 116,6 68,1 161,1 109,7 44,5 135,4 60,2

avid 65,0 98,3 63,8  -  -  - - -  -

InterContinental 
Hotels & Resorts

61,9 225,4 139,6 58,3 229,3 133,7 41,6 117,1 48,8

Holiday Inn 60,5 123,3 74,5 62,4 105,1 65,6 44,7 55,8 25,0

Crowne Plaza 55,6 132,0 73,3 61,4 130,8 80,2 42,8 76,6 32,8

HUALUXE - - - - - - 46,2 68,9 31,9

Six Senses - - - 41,2 913,5 376,3 - - -

Regent - - - 42,2 235,9 99,5 45,9 146,6 67,3

voco - - - 72,1 136,7 98,6 - - -

Друге місце займав регіон «Америка», а регіон «Великий Китай» все ще демонстрував найнижчий 
показник рівня завантаження. Так, найнижчий рівень завантаження спостерігався у готелів Six Senses 
у регіоні «EMEAA» (41,2 %), а найвищий у Staybridge Suites регіон «EMEAA» (78,2 %).  

Показник середньої ціни за номер (ADR) варіювався в залежності від категорії бренду. Сама 
висока середня ціна за номер спостерігалась у готелях бренду Six Senses (913,5 дол. США) у регіоні 
«EMEAA», а сама низька середня ціна за номер була у готелях бренду Holiday Inn Express (43,6 дол. 
США) у регіоні «Великий Китай». Розглядаючи цей показник у межах одного бренду –  Holiday Inn 
Express, спостерігаємо коливання ADR від 125,3 дол. США у регіону «Америка», 97,1 дол. США у 
регіону «EMEAA», до 43,6 дол. США у регіону «Великий Китай». Тобто дохід від проданих номерів 
та цінова політика за регіонам дуже різниться. 

Показник виручки номерного фонду за один номер (RevPAR) теж варіювався в залежності від 
категорії бренда. Самий високий RevPAR спостерігався у готелях бренда Six Senses (376,3 дол. США) 
у регіоні «EMEAA», а сама низький RevPAR був у готелях бренда Holiday Inn Express (18,7 дол. США) 
у регіоні «Великий Китай». Розглядаючи цей показник у межах одного бренду –  Holiday Inn Express, 
спостерігаємо коливання RevPAR від 84,2 дол. США у регіону «Америка», 65,6 дол. США у регіону 
«EMEAA», до 18,7 дол. США у регіону «Великий Китай». Тобто дохід від проданих номерів та цінова 
політика за регіонам дуже різниться.
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