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	(2.9)
	где  сп0 – списочная численность работников на начало периода;
	(2.10)
	где    и   – среднесписочная численность работников фирмы, соответственно на начало и конец анализируемого периода;
	(2.15)
	где – результат деятельности;
	– затраты на персонал.
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	Проведенный в рамках диссертационного исследования анализ показал, что существует практическая и теоретическая проблема в реализации  системного подхода к управлению факторами конкурентоспособности предприятия. Одной из задач данного исследования было...
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