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РЕСУРСНІСТЬ ТА СТРЕСОСТІЙКІСТЬ 
ОСОБИСТОСТІ ФАХІВЦЯ 

В УМОВАХ ВОЄННИХ ВИКЛИКІВВ умовах воєнного стану особистість фахівця стикається з надзвичайними психологічними та професійними наванта­женнями, що потребують мобілізації внутрішніх і зовнішніх ресурсів, збереження психічної рівноваги та стійкості до стре­су. Воєнні виклики, зокрема загроза життю, вимушена адапта­ція до нових умов праці, невизначеність майбутнього та зрос­тання рівня тривожності в суспільстві, актуалізують потребу у ґрунтовному вивченні феноменів ресурсності та стресостій- кості особистості.Ресурсність розглядається як сукупність внутрішніх (пси­хологічних, особистісних, духовних) та зовнішніх (соціальних, професійних, матеріальних) чинників, які забезпечують здат­ність фахівця ефективно функціонувати в екстремальних умо­вах. До внутрішніх ресурсів належать такі характеристики, як позитивне мислення, розвиток навичок саморегуляції, гнуч­кість мислення, віра у власні сили, професійна ідентичність. Зовнішніми ресурсами виступають підтримка колективу, со­ціальні зв’язки, доступ до якісних інформаційних та освітніх матеріалів, організаційна підтримка [1].Стресостійкість визначається як здатність особистості ви­тримувати дію стресових факторів без значного погіршення психологічного стану та професійної ефективності [2]. Вона включає толерантність до невизначеності, контроль емоцій­них реакцій, уміння адаптуватися до змін і зберігати працез­датність у кризових умовах. Психологічні дослідження до­водять, що стресостійкість тісно пов’язана з розвитком емо­ційного інтелекту, навичками конструктивної комунікації та здатністю до швидкого прийняття рішень.



Важливим чинником у формуванні ресурсності та стре- состійкості є психологічна підтримка фахівців, що працюють у кризових умовах. Практика доводить, що надання своєчас­ної психоедукації, проведення тренінгів із розвитку навичок саморегуляції, впровадження програм відновлення та рекре­ації сприяють підвищенню здатності фахівців ефективно про­тидіяти стресу. Значну роль відіграє групова підтримка, адже командна взаємодія створює атмосферу довіри та знижує від­чуття ізольованості [3].Слід зазначити, що ресурсність особистості проявляється не лише у здатності долати труднощі, а й у негативного досві­ду у можливості розвитку. Це відображається в концепції пост­травматичного зростання, яка підкреслює, що навіть після пе­реживання кризових ситуацій особистість може виявляти ви­щий рівень ціннісних орієнтацій, глибше усвідомлення влас­них цілей та посилення професійної мотивації.У воєнних умовах одним із ключових завдань психологіч­ного супроводу фахівців є розвиток індивідуальних стратегій подолання стресу. Серед ефективних методів - когнітивно- поведінкові техніки (перепрограмування негативних думок, формування нових моделей поведінки), тілесно-орієнтовані практики (дихальні вправи, фізична активність), арт-тера- певтичні методи (малювання, музикотерапія) та тренінги ре- зильєнтності [4].Поряд із цим, важливо формувати організаційне середови­ще, яке сприяє збереженню ресурсності: оптимізація робочих графіків, створення умов для відпочинку, впровадження про­грам психологічної безпеки, доступ до супервізій та консуль­тативної допомоги.Таким чином, ресурсність та стресостійкість особистості фахівця є взаємопов’язаними характеристиками, які визнача­ють його здатність ефективно діяти в умовах воєнних викли­ків. Вони забезпечують не лише професійну надійність, але й збереження психологічного благополуччя. Розвиток цих якос­тей можливий завдяки комплексним програмам психологіч­ної підтримки, розвитку навичок саморегуляції та створенню сприятливих умов для професійної діяльності [5].Ресурсність і стресостійкість є визначальними факто­рами ефективності діяльності фахівців у воєнних умовах, 
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