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ДИНАМИЧНОСТЬ Ф А К Т О Р О В КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

Среди свойств, присущих факторам, влияющим на конкуренто­
способность предприятий, динамичность остается наименее изученным. В 
связи с этим построение долгосрочных прогнозов развития конкуренто­
способности предприятий является проблематичным. [1, с.349]. 

Динамичность факторов конкурентоспособности предприятия 
заключается в следующем: а) со временем может изменяться их значимость 
для обеспечения конкурентоспособности предприятия; б) может изменится 
направление действия на уровень конкурентоспособности предприятия; 
в) факторы могут взаимодействовать между собой, изменяя тем самым силу 
воздействия каждого на уровень конкурентоспособности предприятия. 

Из этого следует несколько выводов. 
Во-первых, любые изменения в характере воздействия фактора на 

уровень конкурентоспособности предприятия носят вероятностный характер, а 
значит, факторные модели оценки конкурентоспособности предприятий 
должны быть дополнены учетом и оценкой вероятности. Во-вторых, факторная 
модель конкурентоспособности должна включать не только факторы, которые 
на установленном для анализа отрезке времени являются конкурентными 
преимуществами выбранной совокупности предприятий, но также явным 
образом учитывать факторы, которые могут изменить уровень конкуренто­
способности предприятий. В-третьих, модель должна учитывать разнонаправ-
ленность действий факторов. 

Существующие факторные модели, в основе которых лежат методы 
математического моделирования [2-4], не могут с должной полнотой 
выполнить оценку и прогноз конкурентоспособности предприятий, так как 
охватывают только конкурентные преимущества, релевантные в данный 
момент времени, и не учитывают различную вероятность реализгшии факторов 
конкурентоспособности, а также возможной разнонаправленное™ их действия. 

На уровне компании конкурентоспособность формируется определенной 
конфигурацией внутренних и внешних факторов. Однообразие или схожесть 
конфигураций обеспечивает сопоставимость оценки конкурентоспособности 
предприятий. 

Таким образом, исследование динамичности факторов имеет смысл 
только применительно к их совокупности, а не к отдельным факторам. 
Систематизации конфигураций факторов конкурентоспособности предприятий 
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является самостоятельной, очень сложной задачей. Она должна решаться в 
трехмерном критериальном пространстве: для определенных групп 
предприятий, рынков и продуктов, выделенных на основании разных 
признаков [5, с.165]. 
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